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| Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenléség Elémozditasardl szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrol sz616 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XI1. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Modszertani itmutato a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva, Tarany Kozség Onkormanyzata Esélyegyenl8ségi
Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkorményzat fenntartisaban 1évé
intézmények muikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az EsélyegyenlGségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgélja.

A telepiilés bemutatasa

Tarany telepiilést az irdsok el@szor a XVI. szdzad idején emlitik a vranai perjelség birtokaként,
majd késobb Torok Balint és Turnetti Herkules Lajos, majd azt kovetden az 1700-as évek
kozepétdl a Festetics csalad birtokahoz tartozott. A jelenlegi falu elddjeként a mostani helyétdl 2
km-re északra Péterfalu néven jelolték, melyet a torokok felégettek, és késobb a jelenlegi helyén
épilt ujja. Nevét allitdlag az egyik magaslaton allo figyelStoronyrol kapta.

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepilésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid



Az itt ¢lok Osei vend nemzetiségliek voltak, akik a Muravidékrdl telepliltek Taranyba az 1600-as
évek masodik felében.

A katolikus vallast telepiilés temploma 1762-63-ban épiilt grof Festetics Kristof elrendelése
alapjan. A muemlék jellegli barokk stilusban épiilt templom oltarképét Kereszteld Szent Janos
tiszteletére szentelték fel. A templom freskoit Dorfmeister Istvan festette az épitést kovetden. A
masodik vildghaboru idején a templomtornyot a falut atszeld Rinya-patak hidjaival egyiitt a
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1975-ig Tarany 0nall6 telepiilés volt, 1975-1990-ig Haromfa kozség székhellyel kozigazgatasilag
a "ko6z0s tanacs" vezetése alatt allott. 1990-t61 ismét 6nallo telepiilés.

2012-ben Bakhaza Kozséggel alakitott kozos korjegyzéséget, melynek kézpontja Tarany telepiilés
volt, majd a kozigazgatds atszervezése miatt 2013. marcius 1-t6l Kutas kdzpont tarsuldst hozott
1étre.

Tarany kozség elhelyezkedése

Tarany a Dél-Dunanttli régid nyugati teriiletén, Somogy megye déli részén, a Nagyatadi jaras
tertiletén helyezkedik el.

A Kkistérség vidékies (rualis) térsége jellemz6 vidékies adottsagokkal (pl. alacsony népstiriiség és
beépitettség, természeti kdrnyezet nagy aranya, kevéssé terhelt kornyezet) és jellemzo vidékies
problémakkal.

Tarany elhelyezkedése
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Tarany kozség Nagyatadtdl 8km-re, délnyugatra talalhatd zséktelepiilés, nincs atmend forgalom.
A kozség elhelyezkedésébdl adédoan hatranyos helyzetii telepiilés. Hatranyt jelent, hogy nincs
a kozelben nagyobb varos vagy ipari kozpont, ugyanis a foldrajzi helyzet, a magtertiletektdl és
dinamikus kozpontoktol valo tdvolsdg az, amely meghatirozza az egyes téregységek integralt
vagy periférikus jellegét, abszorpcids képességét, vagyis a térségen kiviili eréforrdsok vonzéasara
¢s megkotésére vald alkalmassdgat, kovetkezésképpen foglalkoztatasi kapacitasait. A teriileti
hatranyok fokozzék a javakbol, lehetdségekbdl, tarsadalmi folyamatokbol vald kirekesztddés
veszelyét.

A kozség foldrajzi sajatossagai, természeti jellemzok

A Nagyatadi jaras, ezen beliil a kozség teriilete foldrajzilag a Dunantili- dombsag, ezen beliil a
Bels6- Somogy kozéptdj részét képezi.

A terlilet domborzati viszonyaira jellemz0 a sikvidéki jelleg. Az éghajlata mérsekeltovi, s érzédik
rajta a mediterran hatas, foldmiivelésre és sz6l6termesztésre alkalmas.

Tarany kozség vizeit a Rinya patak jobb oldali mellékfolyoja gytijti 6ssze. A Rinya mentén 10 db
halastd helyezkedik el, amelyek az 1900-as években késziiltek és jelenleg magantulajdonban
vannak. A telepiilést értékes €s gyonyorii erdé veszi koriil, melynek vadallomanya is kimagaslo
értekd.

A Rinya- mente egyetlen felszinalatti természeti kincse a termalviz. Taranyban mikodik egy kut,
melynek 65C-os vizét 1300 m mélyr6l nyerték, 160 m3-t naponta. A kut pozitiv, tehat



iizemeltetése alacsony koltségli. Régebben kertészetet fiitdttek vele és néhany éve még fiirdot
miikodtetett az onkorményzat.

Jelenleg a hozzatartozo6 teriilet magankézben van, idegenforgalmat terveztek ra, de a szamitasok
nem valtak valdra és sajnos nincs hasznositva.

Ezek az értékek a tradicionalis fenntarthato tajhasznalat alapjai is (pl. turizmus-tervezés, erdei
termékek és gyogynovények gylijtése, viz és nyersanyag lelohely).

A sok mesterséges halastd és a Rinya patak haldszati, gazdasagi és idegenforgalmi szempontbdl is
tovabbfejleszthetd. A termalviz olyan alternativ (megujuld) energiaforras, amely tobb teriileten is
felhasznalhatd. A megujuld energiak hasznositasa eurdpai unios célkitiizés, melyet tamogatnak. A
megval6sitassal kapcsolatos palyazati kiirdsokat érdemes figyelemmel kisérni.

Kozlekedés, Infrastruktiura

Tarany - Zsaktelepiilés, nincs atmend forgalom, csupan bekdtéutja Nagyatadra €s egy 6sszekoto ut
vezet Haromfara. A kozség valamennyi utcajaban van kovesut, de az Githalézat mindségi allapota
rossz, belteriileti utjaink folyamatos rekonstrukcidra szorulnak. Az autébusz kozlekedés igazodik a
lakossag igényeihez. A telepiilésen a lakdsokban a vezetékes viz, a villamos energia és a gazellatas
megoldott. A szennyvizhalozat kialakitisa folyamatban van. A szervezett szemétszallitas,
valamint a szelektiv hulladékkezelés biztositott.

A kozségben a televizidzast €s a helyi csatorna vételét kabel TV rendszer biztositja. A televizios
csatornak vételére és az internetes hozzaférésre tobb szolgaltatdé kozott is valaszthatnak a telepiilés
lakéi. Az internet hozzaférés megoldott valamennyi intézményilinkben és a lakdsok nagy részében
is. Takarékszovetkezet, posta is mikodik a telepiilésen. A vonalas telefonokat sokan
megsziintették, hiszen majdnem mindenki rendelkezik mobiltelefonnal. Osszességében a telepiilés
infrastrukturalisan jol ellatott, ilyen szempontbol nem nevezhetd hatranyos helyzetiinek.

Tabldak: 1. 2. 3. 4. 5.

1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén

, F6 Ayt

Ev (TS 001) Valtozas
2018 1122 bazis év
2019 1107 98,66%
2020 1118 100,99%
2021 1115 99,73%
2022 1090 97,76%
2023 1115 102,29%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2021)

Az allandé
népességhdl a
o megfelelc’i’
korcsoportu
Korcsoport nék és férfiak
aranya (%)
Bsszesen Férfiak | NGk
Férfiak | N6k (TS 003) (TS (TS
005) 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 549 | 603 | 1152 |47,66% |52,34%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 40 3,47%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 104 96 200 9,03% | 8,33%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 18 18 36 1,56% | 1,56%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 021) 334 | 344 678 28,99% | 29,86%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k TS 024, aranya TS 025) 39 34 73 3,39% | 2,95%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029) 54 111 165 4,69% | 9,64%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa
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3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti allandé lakosok szama 0-14 éves koru allandé lakosok szama Oregedési
Ev (f6) (f6) index
(TS 026 és TS 028 Gsszesen) (TS 010 és TS 012 Gsszesen) %

(TS 030)
2018 175 186 94,09%
2019 176 181 97,24%
2020 169 198 85,35%
2021 165 200 82,50%
2022 174 187 93,05%
2023 183 192 95,31%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2018 -5,34
2019 -9,87
2020 24,27
2021 0,00
2022 -3,63
2023 19,05

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)

30,00
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és haldlozasok
Ev kiilonb6zetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2018 -5,34
2019 -4,49
2020 -13,48
2021 -1,79
2022 -0,91
2023 0,00

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenldség minden allampolgar szamara fontos. Minden embernek egyenld esélyeket kell
biztositani a f6 esélyegyenlOségi teriileteken. Az esélyegyenldséggel kapcsolatos tevékenységek
soran Onkormanyzatunk a lehetd palyazatok, projektek kidolgozasahoz az érintett civil szervezetet
is bevonja.

- munkahelyi koriilmények megteremtésében

- hatranyos helyzetli csoportok tarsadalmi és munkapiaci esélyeinek javitdsaban

- nemek kozotti esélyegyenldség lehetdségeben

- szegények, gyermekek, iddsek életmindségének javitdsdban

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Tarany telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogaddsdval érvényesiteni
kivanja:

az egyenld banasmod, €s az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciomentességet,

szegregacidomentességet,

a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiikodik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankertilettel).

A teleptilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgalo (mas telepiilési programokkal 0Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevondsaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylttmikodések kialakitasaval.



A HEP helyzetelemzd részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét elésegité feladatokat, és azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmaod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolédd kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tamogatod strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarko6zési stratégia telepiilésszintli megvalositdsanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultaciés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott iranyban az alulrdl felfelé torténd informécidaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladds nyomon kdvetésére €s fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolddéan
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlOség ¢és a tarsadalmi felzark6zas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenlOség
elémozditasarol szold 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szold 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete.
= A Kormany tagjainak feladat- és hataskorérél szolé 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 40. § (1)
bekezdés 28. pontja értelmében a Kormany tarsadalmi felzarkdzasért felelés tagjaként, a
belligyminiszter mddszertani Utmutatdt tesz kozzé a HEP elkészitésének részletes szempontjairdl.
kiilonos figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi Onkormdnyzatair6l szo6lo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)
= aszocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szol6 1993. évi 1. torvény (tovabbiakban:
Szt.)
= a foglalkoztatds eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= az egészseégligyrdl szol16 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szold 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XI1. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 11-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjasagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

»A nok szerepének erésitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030)
Idosiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
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A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintli részeként és a végrehajtas eszkozeiként miikodnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénzligyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcié is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendo egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

(Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Teleplilésfejlesztési stratégia, Telepllésrendezési
terv, Telepulésszerkezeti terv, Telepllésfejlesztési koncepcid stb.)

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

1. Somogyszobi Kozdés Onkorményzati Hivatal /Somogyszob,Kasz6,Bolhas Tarany,
Bakhaza
Kutas K6zpontu Csalad és Gyermekjoléti Szolgaltatd /Bakhaza, Beleg, Kutas, Tarany/
Rinyamenti Vizk6zmu Tarsulds /Bakhaza, Gorgeteg, Haromfa, Kutas, Labod, Nagyatad,
Otvoéskonyi, Rinyaszentkiraly, Tarany/
Taranyi Mesevar Ovoda , Eperke Minibolcsdde
Dunanttli Regionalis Vizmi Zrt.
Nagyatad Kozponta Nevelési és Oktatasi Intézmény
Rinyamenti Kistérségi Tarsulas
Haziorvosi szolgélat
9. Egészségligyi Szolgaltatol Téarsulas /védond, fogorvos/
Hulladék Gazdalkodasi Tarsulas

el

O NU B

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzéshez a statisztikai adatokat a TeIR adatbazisbol, valamint a helyi
onkorméanyzat adataibol, illetve a gyermekeinket ellato intézmények (6voda, iskola),
kozségiinkben 1évé munkanélkiilieket nyilvantartdé munkatigyi kozpontbol gyiijtottik Ossze. A
helyi nyilvantartasaink is hianyosak (iskoldsok, fogyatékosok).
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3. A mélyszegénységben €lok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos
fogalom a szociologiaban, de a hétkoznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valakik tartdésan a
létminimum szintje alatt élnek és szinte es€lyiik sincs arra, hogy ebbdl kitorjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettség- és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, €s sulyos
megélhetési zavarokhoz vezetnek.

A mélyszegénység hatdsa az alapvetd 1étfeltételekben, a lakhatasi, tdplalkozasi koriilményekben,
az érintettek egészségi allapotaban is jelentkezik. A szegénység szempontjabol meghatarozé
tarsadalmi jellemz6 a csaladok gyermekszama.

A szegénység az érintetteket a tarsadalombol hamar kirekeszti, illetve megbélyegzi. A szegénységi
kockazatok nagymértékben stjtjak a hatranyos helyzetben éldket, kiilondsen a gyermekeket és
idéseket. Nem tiikrozi a valosagot, hogy a mélyszegénységben €16k feltétlen cigany/roma
szarmazasuak, de a diszkriminacio veszélye féleg dket érinti elsésorban.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Tabla:3.1
3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZJ?z::ino:lzetok Az SZJA adofizetdk koziil a 0-1 millié forintos jovedelemsavba tartozok
az allandoé népesség az SZJA addfizet6k
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2018 49,36 41,25
2019 45,59 33,59
2020 43,39 37,85
2021 44,79 34,88
2022 44,76 28,07
2023 44,45 26,11

Forras: TelR, KSH Tstar
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—@— SZIA addfizetk szama

SZIA addfizetdk kozil a 0-1 millid sdvba tartozdak

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaero-piaci integracio

A HEP-ben clhelyezett tablazatokba gy(ijtott adatok, valamint a helyi Onkormanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatdsarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatasaval, a kiilonboz6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

Tabla:3.2.1.; 3.2.2.; 3.2.3.

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
. allandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)

2018 16,14 14,29 15,22%
2019 16,13 14,90 15,52%
2020 16,84 14,32 15,58%
2021 13,81 15,40 14,61%
2022 14,10 14,94 14,52%
2023 12,76 14,65 13,71%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint

18,00
16,00

2018 2019

2020

B Férfiak aranya

(TS 033)

2021

(TS 034)

2022

W NGk aranya

14,00
12,00
10,00
8,00
6,00
4,00
2,00
0,00

2023

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Nyilvantartott allaskeres6k szama
Osszesen
F6
.. 123 124 123 115 114 108
Gsszesen
20 éves, vagy az alatti F6 12,00 | 13,00 | 12,00 7,00 7,00 1,00
(TS 037) % 9,76% |10,48% | 9,76% | 6,09% | 6,14% | 0,93%
, F6 28,00 21,00 26,00 14,00 13,00 8,00
21-25 év (TS 038)
% 22,76% | 16,94% | 21,14% | 12,17% | 11,40% | 7,41%
. F6 16,00 15,00 18,00 13,00 16,00 15,00
26-30 év (TS 039)
% 13,01% | 12,10% | 14,63% | 11,30% | 14,04% | 13,89%
. F6 6,00 11,00 9,00 10,00 7,00 13,00
31-35 év (TS 040)
% 4,88% | 8,87% | 7,32% | 8,70% | 6,14% | 12,04%
; F6 14,00 11,00 9,00 10,00 12,00 15,00
36-40 év (TS 041)
% 11,38% | 8,87% | 7,32% | 8,70% | 10,53% | 13,89%
, F6 9,00 9,00 10,00 12,00 11,00 11,00
41-45 év (TS 042)
% 7,32% | 7,26% | 8,13% [10,43% | 9,65% |10,19%
, F6 13,00 14,00 9,00 12,00 11,00 12,00
46-50 év (TS 043)
% 10,57%|11,29% | 7,32% |10,43% | 9,65% |11,11%
, F6 4,00 7,00 9,00 15,00 13,00 11,00
51-55 év (TS 044)
% 3,25% | 5,65% | 7,32% |13,04% |11,40% | 10,19%
) F6 7,00 7,00 5,00 6,00 11,00 11,00
56-60 év (TS 045)
% 5,69% | 5,65% | 4,07% | 5,22% | 9,65% |10,19%
; . F6 14,00 16,00 16,00 16,00 13,00 11,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 11,38% | 12,90% | 13,01% | 13,91% | 11,40% | 10,19%
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Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Alldskeresdk szama (f6)
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W 20 éves, vagy az alatti m21-25év (TS 038) W 26-30 év (TS 039)
(TS 037)
31-35 év (TS 040) B 36-40 év (TS 041) B 41-45 év (TS 042)
m 46-50 év (TS 043) W 51-55 év (TS 044) W 56-60 év (TS 045)

W61 éves, vagy afeletti (TS 046)
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresdk aranya

180 napnal hosszabb ideje regisztralt NGk aranya a 180 napon tuli nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek aranya (TS 057)

allaskeresdékon beliil (TS 058)

% %
2018 54,47 46,27
2019 64,52 48,75
2020 65,04 48,75
2021 66,09 47,37
2022 59,65 55,88
2023 53,70 51,72

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

2023

2022

2021

2020

2019

2018

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

0,00 10,00

20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00

M NGk arénya a 180 napon tul regisztéltak kozott ® 180 napnal régebb ota regisztralt

b) alacsony iskolai végzettségiick foglalkoztatottsaga;
Tabla:3.2.4.
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3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama

Regisztralt

munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeres6k megoszlasa iskolai
végzettség szerint

) osszesen
Ev (TS 052) P ] 3
e vz .. | Altaldanos |, ., p
altalanosnal . . altalanosnal
iskolai
alacsonyabb | , p magasabb
, , vegzettseg . q
végzettség (TS 035) iskolai
(TS 036) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2018 123 21| 17,07% | 46 |37,40% | 56 | 45,53%
2019 124 24 | 19,35% |51|41,13% | 49 | 39,52%
2020 123 14 | 11,38% |54 [43,90% | 55 | 44,72%
2021 115 18 | 15,65% |45 |39,13% | 52 | 45,22%
2022 114 16 | 14,04% |52 |45,61% | 46 | 40,35%
2023 108 23 | 21,30% |49 |45,37% | 36 | 33,33%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (fg)

140

120

100

80
60
40
20
0 . . . . . 1

2018 2019 2020 2021
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2022

2023

™ 8 altalanosnal magasabb

Az Aaltalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezOk aranya 17,07%-r6l 21,30%-ra nétt. Az
altalanos iskolai végzettségnél magasabb iskolai végzettséggel rendelkezOk ardnya 45,53%-r6l
33,33 %-ra csOkkent.
c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerdpiacra torténd atlépés

lehetdségei;
Tabla:3.2.5.
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3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkoztatas-politikai eszk6zokkel tamogatottak szama | K6zfoglalakoztatottak szama
. (TS 050) (TS 055)
Ev
F6 (éves atlag - f6)

2018 65 58
2019 57 44
2020 57 44
2021 38 36
2022 29 32
2023 29 28

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkzokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama
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30 ————
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e A ktiv foglalkoztatds-politikai eszkdzokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

A telepiilésen megvaltozott munkaképességli személyt nem tartanak nyilvan és akkreditacios
tanusitvannyal rendelkez6 foglalkoztatd sem talalhato.

Kozfoglalkoztatdsban alkalmazottak szama a vizsgalt id6szakban valtozo. Az dnkormanyzat a
munkanélkiili hivatallal egytittm{ikodve minden lehetdséget kihasznal és a tdimogatott maximalis
létszamot alkalmazza, hogy ezzel is segitse munkanélkiilieket és a raszorulokat.

Az dnkorményzatnal €s intézményeiben folyamatos a roma munkaerd alkalmazasa.

A roma munkanélkiilieket a kdzmunkaprogramokban tudjak alkalmazni az Onkormanyzat
intézményeiben, a konyhan, az iskolaban, a téli kozmunkakon, belviz-elvezetési munkalatokon ¢€s
a mezdgazdasagi utak karbantartasan dolgoznak. Jellemzden az iskolai végzettségének megfeleld
munkakort tudtunk biztositani.

A becsiilt adatok szerint a keres6 lakossag nagyobb része minimalbérért dolgozik
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d) a foglalkoztatishoz valdo hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios ¢és egyéb
tényezdi; kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhazéasok, lehetséges
vallalkozasi tertliletek, helyben/térségben miik6do foglalkoztatési programok;

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerépiacra valo atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

Tabla:3.2.6.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresék ellatasai .

o — . Allaskeresési ellatasban részesiilé
Nyilvantartott allaskeres6k szama o . s Sy oz
(TS 052) nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 047)
F6 15-64 év kozotti népesség %-aban Fé Nyllvanj:artottak
%-aban
2018 123 16,16% 17 13,82%
2019 124 16,53% 19 15,32%
2020 123 16,38% 20 16,26%
2021 115 15,33% 19 16,52%
2022 114 15,64% 23 20,18%
2023 108 14,59% 23 21,30%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Passziv foglalkoztataspolitkai eszkozok
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120 —
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e Nyilvantartott dllaskeresdk Allaskeresési ellatasban részesiilgk

A foglalkoztatdsi, munkanélkiiliségi helyzet elemzésekor kulcskérdés a képzettség. Mind a
képzettség szintje, mind pedig a szakképesités munkaerd piacon valo keresettsége meghatarozza a
foglalkoztatas lehetdségét. Fontos, hogy olyan képesitéseket biztositd oktatdsi rendszer alljon
rendelkezésre, mely alkalmazkodni képes a piaci igényekhez, vagyis a munkaeré kereslethez
biztosit szakképesitést.

f) munkaerdé-piaci integraciot segitd szervezetek ¢és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez ¢€s egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;
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9)

h)

mélyszegénységben ¢€lok ¢és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben  torténd  foglalkoztatasa;Az  esélyegyenldéség — megteremtése
szempontjabol a romak €s a mélyszegénységben €lok kiemelt célcsoport. Megélhetési
problémaik kezelése, képzésiik, foglalkoztatasi helyzetiik, ezekkel pedig tarsadalmi
felzarkoztatasuk segitése fontos feladat. Taranyban az 6nkormanyzat Intézményeiben
féallasban nem foglalkoztatunk romékat, mivel sajnos nem rendelkeznek megfeleld
szakmai végzettséggel. A kozfoglalkoztatasi ¢és kdozmunka programokban azonban
lehetdség szerint figyelembe vesszilkk a raszorultsagot a foglalkoztatottak
kivalasztasaban ¢s rendszeresen alkalmazzuk oOket Intézményeinkben képességeiknek
megfeleld6 munkakérokben. A helyi adatgyijtés alapjan az Intézményekben a
mélyszegénységben ¢élokre, valamint a romakra vonatkozdéan pontos adat nem all
rendelkezésre, ezek gyiijtése kiemelt feladat

hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén; Telepiilésiinkon a hatranyos
megkiilonboztetés a foglalkozas terén sem jellemzo.

digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei. A teleptilésen ¢lok,
kiilondsen a hatranyos helyzetli csoportok szamara fontos a digitalis kompetencidk
fejlesztése az oktatdshoz, munkédhoz és az {ligyintézéshez vald egyenlé hozzaférés
érdekében. A telepiilésiinkdn erre lehetdség nincsen, konyvtar és kozosségi terek
biztositjdk az internetet és szamitégépeket Nagyatddon allnak rendelkezésiikre az
internet hasznalat elsajatitasara. Ezzel csokkentve a digitalis szakadékot, és lehetdséget
biztositva minden lakonak az online szolgaltatdsok ¢és informaciok biztonsagos
hasznalatéra.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

Tdbla:3.3.1.; 3.3.2.; 3.3.3.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék ellatasai I.

. _— oy . Allaskeresési ellatasban részesiilé
Nyilvantartott allaskeresék szama o 1< P
(TS 052) nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 047)
Fé 15-64 év kdzotti népesség %-aban F6 Nyllvanltartottak

%-aban
2018 123 16,16% 17 13,82%
2019 124 16,53% 19 15,32%
2020 123 16,38% 20 16,26%
2021 115 15,33% 19 16,52%
2022 114 15,64% 23 20,18%
2023 108 14,59% 23 21,30%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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Passziv foglalkoztataspolitkai eszkozok
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e Nyilvantartott dllaskeresdk Allaskeresési ellatasban részesiilgk
3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresdk ellatasai ll.
Szocidlis tamogatasban részesiilé | Foglalkoztatast helyettesité Ellatasban részesiilé
nyilvantartott allaskeres6k szdma | tamogatasban részesitettek | nyilvantartott allaskeresck
Ev (TS 048) atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
F5 Nyilvantartottak o Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2018 | 53 43,09% 67 54,09% 70 56,91%
2019 | 67 54,03% 72 58,14% 86 69,35%
2020 | 68 55,28% 70 56,68% 88 71,54%
2021 | 68 59,13% 69 59,75% 87 75,65%
2022 | 65 57,02% 66 57,68% 88 77,19%
2023 | 57 52,78% 65 60,56% 80 74,07%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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= Szocialis tamogatasban részesilé nyilvantartott allaskeresdk szama
(TS 048)

m Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasbhan részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

= Ellatasban részesilé nyilvantartott allaskeresdk szama (TS 049)

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatas

Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatasban részesitettek havi atlagos szama
; (TS 056)
Ev
fo
2018 3
2019 3
2020 6
2021 8
2022 10
2023 10

Forras: TelR, KSH
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Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k
12

10

2018 2019 2020 2021 2022 2023

34 Lakhatas,
lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodd teriiletet elemezzilk, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatést, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakéscélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi korilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozo egyéb jellemzoket, elsésorban a szolgaltatasokhoz valo hozzaférést.

Tabla:3.4.1.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

- . A koziizemi
2, 2 4 1-2 A koziizemi . a
. . p Epitett Epitett p r arers ivovizvezeték-
Lakasallomany ) , ! szobas szennyvizgy(ijto- s
lakasok |lakasok szama , ) halézatba
(db) , ) lakasok halézatba
szama 1000 lakasra ) , bekapcsolt
Ev (TS 073) (Tv 077) (TS 078) aranya | bekapcsolt lakasok R E
(TS 076) aranya (TS 074) (TS 075)
db db db % % %
2018 464 0 0,00 36,21 95,47 98,49
2019 464 0 0,00 36,21 97,63 97,84
2020 464 0 0,00 36,21 97,63 97,84
2021 464 0 0,00 36,21 97,63 97,84
2022 455 0 0,00 37,80 99,56 99,78
2023 454 0 0,00 37,67 99,78 100,00

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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m A koziizemi ivovizvezeték-halozatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075)
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TS N7RY

60,00

80,00

100,00

m A koziizemi szennyvizgylijté-halozatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)

120,00

a) bérlakas-allomany A szolgalati lakasokat amennyiben nem lakik benn orvos vagy pedagogus,

az dnkormanyzat bérlakasként hasznositja.

Tabla:3.4.2. opciondlis

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocidlis lakas allomany opcionalis (6nkormanyzati adatok)

Ebbé| Ebbél Egyeb
elégtelen elégtelen kliekasla
Lakasallomény | Ebbl elégtelen lakhatasi | Bérlakés ghelen Szocialis Blelen | hasznalt
o, . oo | 2 . lakhatasi . . . lakhatasi
(db) koriilményeket biztosité | dllomany | . .~ lakasallomany | . ..~ nem
. . koériilményeket korilményeket .
: (TS 073) lakasok szama (db) L (db) L lakascélu
Ev biztosito biztosité .
. . . . ingatlanok
lakasok szama lakasok szama
(db)
db db db db db db db
2018 464 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 464 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 464 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 464 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 455 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2023 454 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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Bérlakasok, szoc. bérlakasok és egyéb ingatlanok (db)

OO0 O O R R

Egyéb lakdscélre nem hasznalting.

2018 2019 2020 2021

W Bérlakas allomany W Szocialis lakasallomany

2022 2023

b) szocialis lakhatas Szocialis lakassal az nkormanyzat nem rendelkezik

C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélt ingatlanok Kozségilinkben ilyen ingatlan nincs.

e) lakhatast segit6 tamogatasok

Tabla:3.4.3.
3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
Telepiilési tamogatasban részesitettek szama | Egyéb 6nkormanyzati tamogatasban
(pénzbeli és természetbeni) részesitettek szama
Ev (TS 136) (TS 137)

F6 F6
2018 n.a. 4
2019 n.a. 6
2020 n.a. 175
2021 n.a. 104
2022 n.a. 9
2023 n.a. 49

Forras: TelR, KSH Tstar
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f) eladésodottsag A rendelkezésre allo adatok szerint a csaladok a hiteltorlesztéseket

nehezen, de teljesitik.

g) lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken €s nem lakoovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatdsokhoz, kézmiiszolgaltatdsokhoz, kdzosségi kozlekedéshez vald

h

ozzaférés bemutatasa

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a)

b)

a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemzoi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutds egyéb
lehetdségei, lakasallomanyédnak allapota, kozmiuellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz valo
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségligyi jellemzo6i); Szegregalt
lakoéteriilet: ahol egyes védett tulajdonsagokkal rendelkezé csoportok (féleg etnikai
csoportok tagjai) egy adott telepiilésrészen beliil elkiiloniilnek. Az antiszegregdcios terv
elkészitéséhez kidolgozott utmutator nyoman szegregatum az a telepiilésrész, ahol az
alacsony statuszu lakossag - az aktiv koru népességen beliil a legfeljebb 8 osztalyos
iskolai végzettséggel rendelkezok és rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezok -
aranya meghaladja az 50%-ot. A Csokonai utca vége a fentick szerint szegregalt
teriiletnek mindsiil, mert a hdzak zomében romak élnek, €és az aktiv korti népesség
legalabb fele legfeljebb 8 osztdlyos altalanos iskolai végzettségli. Ez az utca a falu
sz€1s6 utcdja, az Ut le van kovezve, jardaval ellatott. Mind a 22 lakds arammal elltott,
vezetékes vizzel 5 lakas ellatott, a tobbiek az utcai vezetékes kutrdl viszik a vizet.
Alapozéssal és szilard falazéssal nem rendelkezd lakasok szdma 3. A Csokonai utca
végén lakok a kozszolgaltatasokhoz a tobbi Taranyban él6hoz hasonldan hozzaférnek. A
falu mas részén 1évoé roma lakasok 100%-a drammal €s vezetékes vizzel, 8 lakas pedig
vezetékes gazzal is ellatott. A lakasok komfort fokozata nem kielégitd, emelésérdl
annak lehet6ségérdl palyadzati uton, Gnkormanyzati segitséggel, tajékoztatassal kivanunk
véltoztatni. A fenti adatokat Az RNO szolgaltatta, pontos adattal nem rendelkeziink,
helyzetiiknek Osszeirasa sziikséges.

a telepen, /szegregatumokban ¢él6k altalanos jellemzdi és tarsadalmi problémak
szempontjabol fobb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
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c)

helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya; A
CKO képviseldjének adatszolgiltatdsa szerint a 2017-ben a kozségben 367 roma ¢él, a
nemek kozti megoszlas: 187 n6, 180 férfi. A 0-14 évesek szama 92 {6, az aktiv kortak
szama 200 0, 65 év feletti 3 f0. . (Az adatok nem pontosak) Errdl sincs pontos adat, de
a 40 ¢év alattiak zome elvégezte a 8 osztalyt. Felsobb végzettséggel, szakméval alig
n¢hany f6 rendelkezik. Alacsony iskolai végzettségiik miatt nehezen tudnak
elhelyezkedni. Az Onkorméanyzat a kozfoglalkoztatasi keretek kozott rendszeresen
alkalmazza a romakat, ezzel bevezeti Oket a munka vilagaba. Gyakran az allami
tamogatasok igénybevételébdl fedezik kiadasaikat, eléfordul, hogy sok gyermeket
vallalnak a gyed, a csaladi potlék és a rendszeres gyermekvédelmi tamogatasért. A
szocializacids hatranyok miatt a gyermekeik mar egy halmozottan hatranyos helyzet
csaladba sziiletnek. A csalddok a szegénység lekiizdésére, jovedelmiik kiegészitésére
torekednek, gyogynovénybdl szarmazo bevételiiket életviteliik jobbitasara forditja

a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének
folyamatai.

A kozségben €16 romak nem elszigetelten élnek, hiszen nagyon sokan bekoltoztek a faluba,

ott épitkeztek, vagy kisebb hazakat vésaroltak. A lakasok komfort fokozata nem
kielégité. Annak ellenére, hogy elkoltdztek tobben nem valtoztattak életmddjukon,
kornyezetiik elhanyagolt, a szililok életmodja rossz példa a gyerekeik szdmara. Kiemelt
feladat a roma lakossag szemléletformaldsa, motivalasa a tanuldsra, hogy bekeriiljenek a
munka vildgaba, hiszen csak igy tudjék lekiizdeni tdrsadalmi, szocidlis és gazdasagi
hatranyaikat

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

Tdbla:3.6.1.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas

FelnGttek és Csak Aoolasi dii
gyermekek felnéttek A hazi Kézgyogyellatasi alapn . ojr’r
részére részére gyermekorvosok | Gyégyszertarak és |gaz:IvIT(nnle témoy ajtégsba.n
szervezett szervezett altal ellatott | fiokgyogyszertarak sz::a ((eaI:rzloi és részegsitettek
; haziorvosi haziorvosi szolgalatok szama 2any 2o &
Ev . P : normativ alapon | évi atlagos
szolgalatok | szolgaltatasok szama (TS 110) kiadott) széma (TS
szama szama (TS 108) (TS 133) 135)
(TS 107) (TS 106)
db db db db F6 F6
2018 1 0 0 0 43 9,24
2019 1 0 0 0 39 6,82
2020 1 0 0 0 38 6,36
2021 1 0 0 0 33 5,27
2022 1 0 0 0 34 5,62
2023 1 0 0 0 30 4,64
Forras: TelR, KSH Tstar
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Egeészségiigyi ellatas

0

[y

[y

o

o

2018 2019 2020 2021 2022 2023
m Felnéttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107)
Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama
(TS 106)
A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)

A kozség egészségiigyi ellatassal megfelel. A haziorvosi szolgéalat 1 hdziorvossal és apolondvel
mukodik heti 5 nap rendeléssel. 2013-t61 6nallo haziorvosunk van, aki ismét a telepiilésen lakik.
Szakorvosi vizsgalat, illetve ellatdas Nagyatadon torténik. Fogorvosi ellatast, orvosi tigyeletet,
védondi ellatast, iskola egészségligyi ellatas tarsulasi formaban torténik. A beteg gyermekek
szakorvosi ellatasa Kaposvaron torténik.

A pénzbeli és természetbeni szocialis ellatdsok korébe tartozik a kozgyodgyellatas és az apolasi dij.
A kozgyogyellatds egy természetben nyujtott szocidlis ellatds, a szocidlisan raszorult személy
részére az egészségi allapota megszerzéséhez ¢és helyreallitdsdhoz kapcsolddd kiadédsainak
csOkkentése érdekében biztositott hozzajarulds. Az apolasi dij a tartésan gondozasra szoruld
személy otthoni apolasat ellatdo nagykorti hozzatartozo részére biztositott anyagi hozzajarulas.

b) prevencidos és szlrOprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) valo hozzaférés A kisgyermekkori szlirdvizsgalatokat a védond és a haziorvos
végzi. Az 6vodas ¢és iskolas gyermekek részére szliréseket (latasvizsgalat, hallasvizsgalat,
mozgasszervi problémak) rendszeresen Taranyban a védond és a hdziorvos végzi. Sziikség
esetén a gyerekeket szakorvoshoz iranyitjak. Nagyatadon tanuloknal a szliréseket az
iskolaorvos végzi. Feln6tt szliréseket haziorvos bevondsaval Nagyatadon, illetve Kaposvaron
végzik. Egyénileg is el lehet menni, de autdbusszal csoportos sziiréseket is szerveznek. A
szlirések masik formdja, amikor a meghirdetett csoportos szliréseket helyben lehet igénybe
venni, pl. a Miuvelddési Hazban egy a célzott betegségtipussal kapcsolatos eléadassal
Osszekotve.

c) fejlesztdé és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférésA gyermekek szamara az 6vodaban
nyujtanak fejleszto foglalkozast, az iskolaban a gyerekeket szintén fejlesztik, illetve sziikség
esetén a nevelési tanacsaddba iranyitjak. Az érintettek rehabilitdcios szolgaltatast a nagyatadi
kérhazban és annak telephelyén Otvoskonyiban (pszichiatriai rehabilitdcio), valamint Nagyatddon
a Gyogyfiirddben (mozgasszervi) vehetnek igénybe
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d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése Az Onkormanyzat
biztositja a kozétkeztetést az 6vodasok, iskolasok és iddsek szdmara a megfeleld egészséges
taplalkozas figyelembevételével vasarolt élelmezés utjan.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés Az iskolas gyerekek sportolasi lehetGségei az iskolaban
megoldottak, az intézményben sportpalya és tornaterem is van. sportolasi lehetdségként van a
telepiilésen egy focipalya, melyet eldszeretettel vesznek igénybe az itt €lO, sportolni vagyod
fiatalok.

f) személyes gondoskodast nyujtd szocidlis szolgaltatasokhoz valdé hozzaférés Személyes
gondoskodast nyujtd szocialis szolgaltatast az onkormanyzat a Kutas Kozponti Szocidlis és
Gyermekjoléti Szolgaltatoval tarsulassal biztositja.

A szolgaltato végzi: - Hazi segitségnytjtas
- Gyermek és Ifjusagvédelem
- Szocialis étkeztetés, csaladsegités
A faluban emellett a hazi jelzérendszeres szolgélat is miikodik.

g) drogprevencios szolgaltatasok; telepiilésen jelenleg nem allnak rendelkezésre drogprevencids
szolgdltatasok, igy a gyermekek és fiatalok szdmara a kockazatok csokkentése és a tudatossag novelése
terén korldtozottak a lehetGségek. A legkozelebbi elérhetd szolgaltatasok Nagyatddon taldlhatdk, ahol
iskolai és kdzosségi programok, tanacsaddsok, tajékoztatd el6addsok, valamint mentoralasi és tamogatd
csoportok mikddnek.

h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatdsok nyujtasakor; Kozségiinkben a kozszolgaltatasok nyujtasa sordn hatranyos
megkiilonboztetésrol, az egyenld banasmod kdvetelményeinek megsértésérél nem tudunk.

J) elényben részesitési (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil. A raszorulokat, vagy akik, nem, vagy csak
nehezen tudnak onalléan kozlekedni az 6nkormanyzat kisbusza szallitja Nagyatadra a
szakrendelésekre, tdvolabbi diagnosztikai vizsgalatokra, valamit a gyogyszereiket is
ugyan igy meghozza. Azoktol a személyektdl, akik rendszeresen vérvizsgélatra kell,
hogy jarjanak a haziorvos vagy az asszisztensnd otthonukban leveszi a vért €s
bejuttatjak a korhaz laboratériumaba.

Tabla:3.6.2.
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3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.
2022 n.a.
2023 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat

Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)

[=BeReRleRle R e

2018 2019 2020 2021 2022 2023

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  koOzosségi élet szinterei, forumai; A kozosségi €let szintere Taranyban a Miivelédési Haz.
Fenntartdja az Onkormanyzat. Palyazati forrasbol felujitottuk, akadalymentesitettiik a
Miivelédési Haz épiiletét.2020-ban a helyiségek bovitésre keriiltek, 0j arculatvaltast kapott,
modernizalodott. Feladata rendezvények szervezése ¢és lebonyolitasa: pl.: kozségi
rendezvények, falunap, gyereknap, balok, idések napja, valamint sportolasi lehetdségek
megteremtése. A Miivelddési Hazban kap helyet- a Kozségi ¢s Didkkonyvtar. A faluban
még a vallasgyakorlas, mint kozdsségi €let fordul eld. A kdzség legnagyobb rendezvényén
a ,,Buncek fesztivalon” tobb, mint 60 f6 onkéntes dolgozik. Ezen a rendezvényen aktivan
segitenek az iddsek és a ciganyok is. A 14 év alattiak szamdra a belépés dijtalan, a
gyerekeket pedig ingyen varja a korhinta, a gyermekhinta, az ugralé var és még szamos
program, igy minden hatranyos helyzetli gyerek szorakozhat, kikapcsolodhat.

Tabla:3.7.1.
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3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2021)

A telepiilési i i g
. . .. . K6zmiivel6dési
Tornateremmel, tornaszobaval ellatott | Sportcsarnok, konyvtarak e ..
. e e s . . . et e e intézmények
koznevelési intézmények szama sportpalya léte kikolcsonzott s73ma
(intézmény székhelye szerint) (TS 102) (TS 103) egységeinek szdma
(TS 105)
(TS 104)
db van/nincs db db
0 nem 17 1

Forras: TelR, KSH Tstar

b)  kozosségi egyiittélés jellemz6i, konfliktuskezelési megoldasok; Nincsenek etnikai
konfliktusok a telepiilésen. A roma ¢és a magyar lakossag egyetértésben, jOo szomszédi
kapcsolatban ¢l egymas mellett. Mar az 6vodaban megismerhetik egymas kultarajat,
nevelik 6ket egymas elfogadasara. Az dnkormdnyzatnal foglalkoztatott kozhasznl roma és
nem roma munkasok is egyetértésben dolgoznak egyiitt. Etnikai konfliktus miatt renddri
intézkedésre nem volt sziikség. A renddri intézkedést igényld esetek nagy része a nevelési
hianyossadgokra, magatartasi problémakra, vezethetd vissza.

c) helyi kozdsségi szolidaritds megnyilvanuldsai; A vallalkozok, hozzajarulnak a gyerekek
étkeztetéséhezes, a sziilokkel egylitt tamogatjak tombolatargy felajanlasaval az iskola jotékonysagi
baljat, az iskolai és az Ovodai farsangot. Ezeknek a rendezvényeknek a bevételeit a gyerekek
részére szervezett hatrdnykompenzald programok szervezésére forditjak. A kdzség legnagyobb
rendezvénye a Buncek fesztival sem johetett volna létre a szponzori tdmogatasok nélkil. A
fesztivalon minden gyermek ingyen vehetett részt, igy a hatranyos helyzetii gyerekeknek is sikeriil
biztositani egy kellemes napot.
2020.-ra és az azt kdvetd tovabbi évekre is tervezésre keriil egy ehhez hasonld rendezvény.

d) ahelyben ¢él6 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megorzésének lehetdséger; telepililésen ¢€l6 nemzetiségek gazdag kulturalis 6rokséggel
rendelkeznek, mely fontos része a kozosség identitdsanak. Cél, hogy hagyomanyaik,
nyelviik és szokasaik bemutatasra keriiljenek, és megorzésiiket tamogassuk. Ehhez
hagyoméany6rzd programokat, tdnchazakat, kézmiives és helytorténeti foglalkozasokat
szerveziink, valamint civil és nemzetiségi szervezetekkel miikddiink egyiitt, kiilondsen a
fiatalok bevonasaval, hogy a kulturélis 6rokség tovabb éljen.

e)  helyi lakossagi onszervezodések.

A telepiilésen az Onszervezddd csoportok, civil egyesiiletek és kozosségi kezdeményezések
fontos szerepet jatszanak a kulturdlis, szocidlis és kozOsségi programok szervezésében. Az
onkorményzat timogatja ezeket a kezdeményezéseket helyszinnel, eszkozokkel és informacidval,
eldsegitve a lakossag aktiv részvételét €s a tarsadalmi Osszetartast. Kiilon figyelmet forditunk arra,
hogy minden csoport, igy a hatranyos helyzetiiek is, bevonddhassanak a kozdsségi életbe.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal
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A roma Onkormanyzat rendszeresen tdmogatja a gyerekeket, iskola kezdés eldtt hozzajarulnak a
fiizetcsomagok megvasarlasahoz, a gyerekek kiranduldsédhoz, taboroztatdsdhoz. Az 1 hetes helyi
nyari taborba fizetik a gyerekek részvételi dijat, segitenek a szervezésben, és részt vesznek a
gyermekek feliigyeletében. A romak szaméara Romanapot is szerveznek, ahol a roma kultira

apolasa mellett szorakoznak, sportolnak.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben ¢lok €s a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Magas a csak 8 altalanossal rendelkezék szama

Szakmai képzések szervezése, lehetdségek
keresése

Magas a nem megfeleld képesitéssel
rendelkezOk szama

A keresett szakmaknak megfelel6 atképzési
lehetdségek felkutatasa

Magas a tartésan munkanélkiiliek szama

Munkalehet6ségek keresése, kapcsolat a
munkaiigyi kdzponttal, munkakozvetitdkkel,
munkaadokkal, kdzfoglalkoztatés

Nem megfeleld egészségi allapot, magas
az 55 ¢év feletti férfiak haldlozési aranya

Prevencid, felvilagositd munka, sziirés

A roma lakossag felmérésének adathianya

Felmérés az érintett partnerek bevonasaval

A veszélyeztetett lakhatéasi helyzetek adatainak
pontatlansaga

Helyzetfeltaras, a veszélyeztetett lakhatési
koriilmények megsziintetésére lehetdsegek
keresése

A felné6ttoktatasban résztvevokrol nincs adat

Erintett partnerek bevonasaval adatgyiijtés,
helyzetfeltaras, képzések, atképzések
szervezeése, oktatasi intézményekkel valod
egyittmilkodés

A roma lakossag szemléletbeli problémai

Felvilagosité munka, el6adasok szervezése,
nevelés

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzo6i gyermekek szama, aranya, életkori

megoszlasa, demografiai trendek

Tabla:4.1.
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4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu
tablazatbol)

Az allandé
népességhdl a
F§ megfelel6
korcsoportu nék
Korcsoport és férfiak
aranya (%)
e .. |Osszesen| Férfiak | N&k
Férfiak N6k " +< 503) [(Ts 005)|(Ts 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé6 népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 549 | 603 1152 | 47,66% | 52,34%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 40 3,47%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS011; n6k TS 012, ardnya TS013)| 104 | 96 200 9,03% | 8,33%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017)| 18 18 36 1,56% | 1,56%

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

70
60
50

40
30
20
10

0

2018 2019 2020 2021 2022 2023

W Megallapitott hatranyos helyzetii gyermekek és nagykorava valt gyermekek
szama (TS 114)

B Megallapitott halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek és nagykortva valt
osuermekek s7ama

A gyermekek életmindsége és jovedelmi helyzete nem vélaszthatd el az 6ket neveld
csaladokétol. A gyerekszegénység egyik kiemelt oka a szlilék munkanélkiilisége. A
szegény gyermekek 60%-a inaktiv, illetve alacsony munkaintenzitasu csaladokban él. A
munkanélkiiliség kihat a gyermekre, ezeknek a csalddoknak az anyagi helyzete is
kedvezOtlen. A szegénységben €16 gyermekek tartdsan hatranyt szenvedhetnek el, ami a
késébbi életiikre is kihatassal lehet. Hidnyzik beldliik a tovébbtanulds feleldssége,
jelentésége, a munkahelyre vald beilleszkedés motivalasa. Egyre kevesebb csaldd mer
gyermeket vallalni, ami az anyagi gondok, munkalehetdség hianyara vezethetd vissza. A
roma lakossag pedig sok esetben pont az ellatasok miatt vallal gyereket, mert abbol
¢lnek
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a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hatranyos
helyzeti gyermekek, valamint fogyatékossaggal ¢16 gyermekek jellemz6i, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;

Tabla:4.1.1.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek
Védel kiskoru kek sza
SLEEROVE B 6 T E 3T e Veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama (TS 115)
: (TS 116)
Ev
Fé F6

2018 10
2019 7
2020 5 4
2021 4 22
2022 0 15
2023 4 13

Forras: TelR, KSH Tstar
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
25
20
15
10 - -
| ] I I i
0 | T T T I T T I 1
2018 2019 2020 2021 2022 2023
B Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru
Veszélyeztetettség:

olyan — a gyermek vagy mas személy altal tantsitott — magatartas, mulasztas vagy koriilmény
kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolcsi fejlédését gatolja vagy akadalyozza.

Védelembe vétel:

a gyermekvédelmi gondoskodas keretében tartoz6 hatdsagi intézkedés. A kialakult
veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermekvédelembe vétele a gyermekjoléti
szolgaltatas feladata. Ha a sziild vagy mas torvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az
alapellatasok Onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan
feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlodése a csaladi kornyezetben még is biztosithato, a
telepiilési onkormanyzat jegyzdje a gyermeket védelembe veszi.

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet:

A 2013. szeptember 1-éig hatalyos szabalyozas értelmében hatranyos helyzetii az a gyermek,
tanulo, akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsagat, csaladi koriilményeit
szocialis helyzete miatt megéllapitottak. Egy csoporton beliil halmozottan hatranyos az a gyermek,
tanuld, akinek torvényes feliigyeleti ellatd sziildje, 6vodds gyermek esetében a gyermek,
haroméves kordban, tanul6 esetén a tankotelezettség bedllasanak iddpontjaban legfeljebb az iskola
nyolcadik évfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen.

Halmozottan hatranyos helyzeti az a gyermek, tanuld is, akit tartds nevelésbe vettek.
A gyermek veszélyeztetettségének fO okai: rossz szocidlis helyzet, nem megfeleld lakas
koriilmények, csalad helytelen életmddja, rossz sziiléi példamutatéds, gyermek mentalis allapota,
nevelési hibak.

A gyermekek veszélyeztetettségének fO okai: rossz szocialis helyzet, nem megfeleld
lakaskoriilmények, csalad életvezetési hidnyossagai, jO sziildi példa hianya, gyermeknevelési
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hibak, gyermekkori magatartasi problémak kezeletlensége, iskolai hidnyzasok, fiatalkori
blinelkdvetés.

A védelembe vételek f6 okai: 50 ora feletti iskolai hidnyzasok, fiatalkortak biinelkovetése, csaladi
viszaly, veszekedés, gyermek elhanyagolésa.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok valamint

Tabla:4.1.2.
4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos
Ev szama (TS 111)

F6
2018 139
2019 100
2020 103
2021 93
2022 88
2023 69

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

160

140 -

120 -

100 -
80 -
60 -
40 -
20 -
0 - T | | | |

2018 2019 2020 2021 2022 2023

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsag megallapitasanak célja annak
igazolasa, hogy a gyermek szocialis helyzete alapjan jogosult: a gyermekétkeztetés normativ
kedvezményének, természetbeni tamogatasnak, és az ingyenes tankonyvnek az igénybevételére. torvényes
képvisel, illetve a nagykoru személy a lakohelye szerint illetékes telepiilési Onkormanyzat
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jegyz6jénél kérheti. A jegyz6 a tdmogatasra vald jogosultsagot 1 év id6tartamra allapitja meg. A
jegyz6 annak a gyermeknek allapitja meg a jogosultsagat, akinek csaladjaban az egy fore jutod havi
jovedelem Osszege, nem haladja meg az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének 245
%-at ,ha gyermeket egyediilallo sziild, illetve mas torvényes képviseld gondozza, vagy a gyermek
tartosan beteg, illetve sulyosan fogyatékos, vagy a nagykoruva valt gyermek esetén, ha megtelel
az egyéb feltételeknek vagy a fentiekbe nem tartozo esetekben annak a gyermeknek, akinek
csaladjdban az egy fore jutd jovedelem nem haladja meg az Oregségi nyugdij mindenkori
legkisebb 0sszegének 225 %-at feltéve, hogy a vagyoni helyzet vizsgalata sordn az egy fore jutd
vagyon ¢értéke nem haladja meg a torvényben meghatarozott értéket.

c) agyermek jogan jar6 helyi juttatdsokban részesiilok helyzete;

Tabla: 4.1.3.
4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesild | Arvaellatasban részesiilé o L
. g . P P , L Arvaellatasban
férfiak szama (f6) n6k szama (f6) részesiildk Bsszesen
Ev (TS 065) (TS 066)

F6 F6 F6
2018
2019
2020 3 3 6
2021 3 4 7
2022 3 2 5
2023 2 0 2
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Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Arvaellatasban részesiil6k szama

=
o

qi

O B N W B U O N 0 W

2018

B Arvaell4tashan részesiils
férfiak szama (f6)

(TS 065)

1rrr

2019 2020 2021 2022 2023

Arvaelldtashan
részeslil6k Osszesen

m Arvaell4tashan részesiils
nék szama (fd)
(TS 066)

Az Onkormanyzat annak a gyermeknek allapithat meg rendkiviili gyermekvédelmi
tamogatast, akinek a csaladja iddszakosan létfenntartasi gondokkal kiizd vagy
1étfenntartast veszélyeztet rendkiviili élethelyzetbe kertilt

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemz6i

Tabla:4.1.4.0pciondlis

4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama (A tablazat kitoltése és

elemzése opcionalis.)

Ingyenes . s et Ingyenes p , . . L.
Ingyenes , gy' 50 szazalékos mértékii g\(- Ovodaztatasi Nyari
; , étkezésben , tankonyv- . ) ! A
étkezésben . - kedvezményes . tamogatasban | étkeztetésben
i " résztvevok , . ellatasban , o , ot
P résztvevok .. étkezésre jogosultak , 2 részesiuilok részesiilok
Ev L ! szama iskola 1-8. 3 - részesiilok . .
szama 6voda ) szama 1-13. évfolyam . szama szama
évfolyam szama
F6 F6 F6 F6 F6 F6
201
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
8
201
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
9
202
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
0
202
1 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
202
2 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
202
3 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati

adatok

39




Kedvezményes dvodai - iskolai juttatasban részesiilok szama

2023
Nyari étkeztetésben részestilék szama

2022

2021 ; . . . i
Ovodaztatasi tamogatashan részesiilék

2020 szama

2019 Ingyenes tankonyv-ellatasban
részestlék szama

2018

0 0 0 1 1 1

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa esetén a gyermek jogosult a gyermek
étkeztetés normativ kedvezményének igénybevételének.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;

f) allampolgarsaggal rendelkezO, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé
kiilfoldrdl visszatért, hatranyos helyzetii csaladban €16 gyerekek jellemzdi.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal ¢lo
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

Az egészségligyrol szolo torvény eldirja, hogy a telepiilési Onkorményzat az egészségligyi
alapellatas korében gondoskodik: - az iskola-egészségiigyi ellatasrol

- a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol

- a fogorvosi alapellatasrol

- a védondi ellatasrol

- az alapellatashoz kapcsolodo tigyeleti ellatasrol

A gyermekek szamara nyujtott gyermekjoléti szolgaltatas, szocialis ellatasok:

A hatalyos jogi szabalyozas alapjan a gyermekjoléti szolgéltatas olyan, a gyermek érdekeit védo
specidlis személyes szolgaltatds, amely a szocidlis munka modszereinek és eszkozeinek
felhasznalasaval szolgalja a gyermek testi, lelki egészségének, csaladban torténd nevelkedésének
elosegitését, a gyermek veszélyeztetettségének megeldzését, a kialakult veszélyeztetettség
megsziintetését, illetve a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését. A gyermekjoléti
szolgaltatast az Oonkormanyzattal tarsult Kutas Kozponti Szocialis és Gyermekjoléti Szolgalat
biztositja. Teveékenységiik a kozség 0-18 év kozti gyermekeket érinti, figyelemmel kisérve a
szocialis helyzetiiket és veszélyeztetettségiiket. Kozségiinkben bolcsdde és csaladi napkdzi nincs.
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a) védondi ellatas jellemzoOi (pl. a védoénd altal ellatott telepiilések szama, egy védéndre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

Tabla:4.3.1.

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

Betoltott védéndi allashelyek e seiis < .
etolto veszc;r:ala ashelye 0-3 év kozotti gyermekek Atlagos gyermekszam
Ev (TS 109) szama védonbénként
db F6 F6
2018 0 n.a. -
2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. -
2021 0 n.a. -
2022 0 n.a. -
2023 0 n.a. -
Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Véddonai allashelyek (db)

1

1

1

1

1

1

0

0

0

0

0 T T T 1

2018 2019 2020 2021 2022 2023
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Egy véddndre juto gyermekek szama (f6)
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Védondi szolgaltatas kozségiinkben tarsulds formajaban muikodik. Nagyatadrdl jar ki a védono
heti egy alakalommal.

ellatashoz vald hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Tabla:4.3.2.

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

L . .. Feln6tt
FelnGttek és L . . A hazi ..
. . Csak felnGttek részére hazi orvos
gyermekek részére . . | gyermekorvosok | Gyermekorvos .
.. .| szervezett haziorvosi ) , b , altal
szervezett haziorvosi ) ; ) altal ellatott altal ellatott !
, . , szolgaltatasok szama ) A J ellatott
Ev szolgalatok szama (TS 106) szolgalatok szama | gyerekek szama erekek
(TS 107) (TS 108) e
szama
db db db F6 F6
2018 1 n.a. n.a.
2019 1 n.a. n.a.
2020 1 0 0 n.a. n.a.
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2021 1 0 0 n.a n.a
2022 1 0 0 n.a. n.a.
2023 1 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Orvosi ellatasok

2023
2022
2021
2020
2019
2018

0 0 0 1 1 1

Felndtt hazi orvos altal ellatott gyerekek szama
B Gyermekorvos altal ellatott gyerekek szama

A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)

Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama
(TS 106)

Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107)

Kozségiinkben a haziorvos latja el a gyermekorvosi teenddket is. Havi egy alkalommal
tandcsadasra Nagyatadrol kijar a gyermekorvos, ekkor elvégzik a kotelezd vizsgalatok
egy részét. Szakorvosi vizsgalatra-Kaposvarra viszik a gyermekeket, mert Nagyatadon
teljesen megsziint a gyermek ambulancia is. Korhézi ellatasukat is Kaposvaron végzik

0-7 éves koruak specialis (egészségiligyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkoz6 adatok Kozségiinkben nincs lehetdség a
rehabilitaciora, specialis ellatasra, korai fejlesztésre.
A csecsemdk sziirését a védondk és a hdziorvosok végzik, amennyiben fejlesztésre van
szilksége a gyermeknek, a megfeleld helyre irdnyitjak a sziilét (pl.: szakrendelés,
specidlis fejlesztd foglalkozas). Amennyiben specidlisabb fejlesztésre van sziikség, a
nevelési tandcsadoba kiildik tovabb a gyermekeket. Sziikség esetén a gyermekek
utaztatasarol az onkormanyzat gondoskodik.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet

csokkentd specialis szolgaltatasok; A hatalyos jogi szabalyozas alapjan a gyermekjoléti
szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit védo specidlis személyes szolgéltatds, amely a
szocidlis munka moddszereinek és eszkozeinek felhaszndladsaval szolgdlja a gyermek
testi, lelki egészségének, értelmi, érzelmi életének, csalddban torténd nevelkedésének
elOsegitését, a gyermek veszélyeztetettségének megelézését, a  kialakult
veszélyeztetettség  megsziintetését, illetve a  csalddjabol  kiemelt gyermek
visszahelyezésé. A gyermekjoléti szolgaltatast a Kutas Kozpontu Szocidlis Csalad-és
Gyermekjoléti Szolgalat biztositja Kutason €s a tarsult telepiiléseken. Tevékenységiik a
0-17. év kozti gyermekeket ¢érinti. Figyelemmel kisérik szocidlis helyzetiiket,
veszélyeztetettséget észleld- ¢és jelzé rendszert miikodtetnek, szolgaltatdsokat
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kozvetitenek, segitséget nyljtanak a sziilonek nevelési kérdésekben, amennyiben a
csaladban a veszélyeztetettség segitséggel megsziintethetd a gyermekeket alapellatasba
veszik, ha a csalad vagy a gyermek nem egyliittmiik6do, védelembe vételét javasoljak.
Csaladgondozas soran segitik a gyermek megfeleld ellatasat, ennek feliilvizsgalataban is

fontos feladatuk van.

gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolesddei ellatas;

Tdbla:4.3.3.3) b)

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bélcsodék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Miikodd, onkormanyzati bolcsédei fér6helyek

Onkormanyzati bolcsédébe beirt gyerekek

, szama szama
Ev
db F6
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.
2023 n.a. n.a.
Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydjtés
Bélcsodei helyek és beirt gyermekek szama

1

1

1

1

1

1

0

0

0

0

0
2018 2019 2020 2021 2022 2023

W Miikodé onkormanyzati bolcsodei férdhelyek

Onkormanyzati bélcsddébe beirtak szama
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4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Miik6d6 | Munkahelyi| Miikodé Csaladi Miik6do6 Mini Miik6d6 |Bolcs6débe
munkahelyi | bolcsédébe | csaladi | bolcsédébe mini bo6lcs6débe | (Osszes) (Osszes)
bolcsédei beirt bolcsodei beirt bolcsédei beirt bolcsédei beirt
p fér6helyek | gyerekek |férShelyek| gyerekek |férShelyek | gyerekek |férGhelyek | gyermekek
Ev szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db FG db F6 db F6
2018
2019
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 7 6 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar
BélcsGdei fer6helyek kihasznaltsaga
1
1
1
1
1
1
0
0
0
0
0
2018 2019 2020 2021 2022 2023
B M(ikodé (Osszes) bolcsddei féréhelyek szama (TS 124) Bolcsddébe (Osszes) beirt gyermekek szama
(TS 120)
A telepiilésen 2022 ota miikodik egy 7 féréhelyes minibdlcsdde, amely maximalis
létszammal fogadja a gyermekeket. A bolcsdde lehetdséget biztosit a kisgyermekes
csaladok szdmara a napkozbeni biztonsagos ellatasra, eldsegitve a sziil6k
munkavallaldsat és a csalddok életmindségének javitasat. A telepiilés célja, hogy a
bolcsddei ellatas fenntarthatod legyen, és a jovOben is biztositsa a gyermekek szamdra a
megfeleld gondozast és fejlesztést.
f) gyermekvédelem; A gyermekvédelmi rendszer miikodése allami és Onkormanyzati

feladat egyarant. A gyermekvédelem f6 eleme a jelzOrendszer és tagjai. /védond,
ovodai-iskola gyermekvédelmi felelds, renddrség, sziilok-csaladtagok, partfogd
feliigyeld, héziorvos, Onkormanyzat/. A jelzOrendszer tagjai egymast kolcsondsen
tajékoztatjadk és jeleznek a Gyermekjoléti Szolgalathoz, melynek kiemelt feladata a
veszélyeztetettséget  mieldbb  orvosolni,  megsziintetni.  Telepiilésiinkén  a
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veszélyeztetettség fO okai: csalad rossz szocialis helyzete /alacsony iskolézottsag,
munkanélkiiliség, rossz lakasviszonyok, higiénés lehetdségek hianya/ csalddon beliili
rossz pénzbeosztasi szokasok, gyermeknevelési hidnyossagok, iskolai hianyossagok,
elhanyagolas, bantalmazas.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok; Kozségiinkben krizishelyzet esetén
igénybe vehetd: a telepiiléstdl 8 km-re Nagyataddon, 50km tavolsdgra Kaposvaron 1évo
anyaotthon €s csaladok atmeneti szallasa

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidés és sziinidés programokhoz vald hozzaférés; A
gyermekek egészségiigyi szlirése biztositott az 6vodaban, iskoldban, illetve a védondi,
iskolaorvos halozaton keresztiil. Egészségnevelési oOrdkon, testnevelési ordkon az
ovodaban ¢s az iskoldban van lehetOségiik, de sport- és szabadidds foglalkozasokat,
szakkoroket, kirdndulasokat is szerveznek. A mozgéasszervi problémaval kiiszkddo
gyerekek szamara az iskola kiilon gyogytestnevelési oOrakat tart gyogy-testneveld
vezetésével. Uszni Nagyatadra jarhatnak a gyerekek. Sziinids programokat nyari
tdborozasi lehetdséget a Miivelddési Haz €s az iskola, valamint az egyhaz is szervez

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei); Az egészséges fejlodés alapfeltétele
az egészséges ¢Etkezés. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo
gyermekek téritésmentesen juthatnak az étkezéshez. Ingyenes tankonyvellatasban
minden altalanos iskolas tanuld részesiil. Minden kézépfoku és a felsdfoku intézetekben
tanulok pedig minden tanév kezdetén beiskoldzasi timogatasban részesiilnek

j)  eltérd kultaraja, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok kozotti
programok; A telepiilésen jelenleg nem mikddnek kifejezetten olyan programok,
amelyek a kiilonb6z6 kulturaja vagy hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekek
kozotti kapesolatok erdsitését szolgalnak. A HEP célja, hogy a jovében olyan kdzosségi
¢s szabadidds programok jojjenek létre, amelyek eldsegitik az esélyegyenlOséget, a
tarsas készségek fejlodését és a kulturalis sokszinliség megismerését.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatdsok nyujtasakor; Kozségiinkbdl, hatranyos megkiilonboztetésrdl az
onkormdanyzatnak nincs tudomasa

[) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek
keretein beliil. telepiilésen €16 hatranyos helyzetli lakosok szdmadra kiemelt jelentdségii
az olyan juttatdsok és szolgaltatdsok biztositasa, amelyek eldsegitik az esélyegyenldség
megvalosulasat. Az ellatérendszerek keretein beliil a csaladsegité €s gyermekjoléti
szolgalat révén biztositott tamogatasok, anyagi ¢és természetbeni juttatdsok,
kedvezmények, valamint a hozzaférhetd szocialis és oktatasi programok hozzajarulnak a
hatranyok mérsékléséhez

44 A Kkiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal ¢lo
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényi és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok ovodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhatd fejlesztd
programokra val6 eljutds maodja, lehetdségei;
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Tabla:4.4.-es 4 db tabla

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i 6vodas gyermekek

Ovodaba beirt gyermekek

Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetti

Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzet(i 6vodas

szama (g\l/ogypeda"g oglal 6vodas gyermekek szama gyermekek
, neveléssel egyiitt) . P . . . .
Ev (TS 087) (gyogypedagogiai neveléssel aranya az 6vodas
egyutt) (TS 092) gyermekeken belil (TS 093)
F6 F6 %
2018 46 28 60,87
2019 41 15 36,59
2020 47 12 25,53
2021 40 9 22,50
2022 36 12 33,33
2023 36 15 41,67

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i ovodas gyermekek
aranya az ovodas gyermekeken beliil

2023

2022

2021

2019

. __________________________
|
. __________________________
2020 |
. __________________________
|
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4.4.

sz

a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti altalanos iskolai tanulék

Altaldnos iskolai tanulék
szama a nappali oktatasban

Hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzeti
altalanos iskolai tanulék szama

Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetii
tanuldk aranya az

Ev (gyogypedagodgiai oktatassal egyiitt) | altalanos iskolai tanulékon
(TS 094) beliil (TS 095)
F6 F6 %
2018 n.a. 17 89,47
2019 n.a. 2 15,38
2020 n.a. 6 30,00
2021 n.a. 10 37,04
2022 n.a. 8 34,78
2023 n.a. 7 38,89

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i tanuldk aranya az
altalanos iskolai tanuldkon beliil

2023

2022

2021

2020

2019

2018

0,00 0,10 0,20 0,30 0,40 0,50 0,60

0,70 0,80 0,90
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4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszintii oktatasban

Hatranyos és
halmozottan

Hatranyos és
halmozottan

ry 2 hatranyos
Hatra ; hatranyos helyzetii
Hatranyos és IO S helyzet szakkozépiskolai Hatranyos és
halmozottan halmozottan | g 5kkszépiskolai S Hatranyos és halmozottan
hatranyos hatranyos tanulék és hatranvos halmozottan hatranyos helyzetii
., helyzeti és hatranyos y hatranyos helyzetii tanuldk
helyzet(i ) ) o helyzetti I 2
, L. tanuldk aranya helyzet(i szakiskolai &s szakgimnaziumi aranya a
3 e a gimnaziumi szakiskolai és AP tanulék szama szakgimnaziumi
tanulék szama oo | készségfejlesztd . __
tanulékon beliil | készségfejleszté | . | C o (TS 100) tanulékon belil
(TS 096) (TS 097) iskolai tanulék arénya a tanuldk (TS 101)
szama a nappali szam3hoz
oktatasban (TS R P
098) viszonyitva
(TS 099)
F6 % F6 % F6 %
2018
2019
2020 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott
hatranyos
helyzeti
gyermekek és

Megallapitott
halmozottan
hatranyos
helyzetii
gyermekek és

Ev nagykoruva valt | nagykoruva valt
gyermekek gyermekek
szama (TS 114) szama
(TS 113)
fé fé
2018 58 56
2019 34 48
2020 49 41
2021 45 37
2022 48 34
2023 53 32

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Gyogyped
agogiai
oktatasba
Svodai Ovodai | Ovodaba n
Svodai férghelvek feladatella beirt Ovodai részesiilé | Egy dvodai
3-6 éves ermekesonorto szém‘a/ tasi helyek | gyermeke | gyogypeda | 6vodas | gyermekcs
koru gy K sza’map- e szama k szama gogiai gyermeke | oportra
gyermek SRR || ErgatEr (gyogyped | (gyogyped | gyermekcs | k szama juté
Ev ek , . . agogiai agogiai oportok az gyermekek
. neveléssel egyiitt | neveléssel > > , . L .
szama (TS 085) egyiitt) neveléssel | neveléssel szama integrdlta | szama (TS
(TS 090) egyiitt) egyiitt) (TS086) | n oktatott 089)
(TS 088) (TS 087) SNI
gyermeke
k nélkiil
(TS 091)
f6é db db db f6 db f6é f6é
ig n.a. 2 56 1 46 0 0 23
ig n.a. 2 56 1 41 0 0 21
;8 n.a. 2 56 1 47 0 0 24
;2 n.a. 2 56 1 40 0 0 20
;g n.a. 2 56 1 36 0 0 18
;g n.a. 2 56 1 36 0 0 18

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkorményzati adatgy(ijtés
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

70
60
50
40
30
20
10
0
2018 2019 2020 2021 2022 2023
B Megallapitott hatranyos helyzet(i gyermekek és nagykortva valt gyermekek
szama (TS 114)
B Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek és nagykortva valt
overmekek s7ama
Ovodai féréhelyek

2023 | —
2022 | e ——

0 10 20 30 40 50 60

m Ovodaba beirt gyermekek szama (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 087) 6
m Ovodai féréhelyek szama (gydgypedagogiai neveléssel egyiitt)
(TS 090) db

Intézményeink kiemelkedd figyelmet forditanak a hatranyos, a halmozottan hatranyos, a sajatos
nevelési igényli, valamint a beilleszkedési, tanulasi, magatartidsi nehézséggel kiizdégyermekek
ovodai ellatasara, nevelésére.

Az 6voda 3 éves kortdl a csaladi neveléssel egylitt megalapozza a gyerekek személyiségének és
képességének fejlodését. Gondoskodik a nevelésérél és felkésziti a gyermekeket az iskolai
¢letmodra. Az iskoldba 1épés iddpontjanak megéllapitdséhoz véleményezi a gyermekek
fejlettségét.

Az 6voda a gyermekek szdmara haromszori étkezést biztosit.

Integralt nevelés keretében sajatos nevelési igény gyermekek nevelését biztositja. Az 6vodai

nevelés felzarkoztato program keretében Kkiterjed a cigany kisebbségi hagyomanyok,
szokasok tovabb orokitésére és a kisebbségi identitas megalapozasara, fejlesztésére.
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Sajatos nevelési igényli gyermekek, tanulék (SNI): A mozgasszervi, érzékszervi, értelmi,
beszéd fogyatékos, halmozottan fogyatékos, az autizmus spektrumzavarral, vagy egyéb pszichés
fejlodési zavarral kiizd6k csoportja.

Beilleszkedési, tanulasi magatartasi nehézséggel kiizdo gyermekek, tanulok (BTM): Az a
kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanulo, aki a szakértdi bizottsag szakértéi véleménye
alapjan az életkorahoz viszonyitottan jelentdsen alul teljesit, tarsas kapcsolati problémakkal,
tanulasi, magatartasszabalyozasi hianyossagokkal, kozdsségbe valo beilleszkedéssel kiizd, tovabba
személyiség fejlddése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajatos nevelési
igénylinek.

Sajatos nevelésii igényli gyermekek nevelésérdl, iskolai felkészitésérdl a szakértdi bizottsag
véleménye szerint kell gondoskodnia az 6vodanak, iskolanak. Gyogypedagdgiai, nevelési-oktatasi
intézményben, dvodai csoportban, iskolai osztalyban a tobbi gyermekkel, tanuldval részben vagy
egészben egyiitt torténhet.

A halmozottan hétranyos helyzetli gyermekek nyilvantartasa a sziild altal onkéntesen
benyujtott nyilatkozat alapjan torténik. SNI tanuldk, gyermekek oktatdsat minden
kdznevelési intézmény vallalta. Gydgypedagogiai csoport nem miikodik, sziikség esetén
a gyerekeket a nevelési tanadcsadohoz kozvetitik. Az dvodapedagdgusok nagy hangsulyt
fektetnek a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek felzarkoztatasara,
hatranyaik kompenzalasat minden rendelkezésiikre allo eszkdzzel segitik. Ezért a
szliloket is igyekeznek bevonni az dvoda életébe, hogy minél eldbb hatékony segitséget
nyUjthassanak a sziiléi kompetencidk hidnyossagait felismerve a nevelési tanacsokkal,
illetve a segitséget ny(jtd intézményekhez torténd iranyitassal

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szdma stb.)
Tabla:4.4.1.0pcionalis
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442,444,445,

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Gydgyped
agogiai
oktatasba
. . Ovodai | Ovodaba n
Ovodai " , p . . - . .
P ) . L feladatella beirt Ovodai részesilé | Egy 6vodai
; Ovodai féréhelyek | | . , ., .
3-6 éves , tasi helyek | gyermeke | gyégypeda | dvodas | gyermekcs
R gyermekcsoport szama X . P
koru ) . szama k szama gogiai gyermeke | oportra
ok szama - (gyogyped A . . ..
gyerme , f . .. . |(gyogyped | (gyogyped | gyermekcs | k szama juto
gyogypedagogiai | agogiai o . i
A kek , .. A agogiai agogiai oportok az gyermekek
Ev , neveléssel egyiitt | neveléssel > . . . ‘ a
szama (TS 085) egyiitt) neveléssel | neveléssel szama integralta | szama (TS
(Tiyo 90) egyiitt) egyiitt) (TS086) | n oktatott 089)
(TS 088) (TS 087) SNI
gyermeke
k nélkdil
(TS 091)
f6é db db db f6 db f6é f6é
20 n.a 2 56 1 46 0 0 23
18 o
20 n.a 2 56 1 41 0 0 21
19 o
20
20 n.a. 2 56 1 47 0 0 24
20 n.a 2 56 1 40 0 0 20
21 h
20 n.a 2 56 1 36 0 0 18
22 h
20
23 n.a. 2 56 1 36 0 0 18

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatgy(ijtés
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Ovodai féréhelyek

2023 | —
2022 | e ——
0 10 20 30 40 50
m Ovodaba beirt gyermekek szama (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)

(TS 087) f6
m Ovodai féréhelyek szama (gydgypedagogiai neveléssel egyiitt)
(TS 090) db

60

4.4.4. szam tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok, feladatellatasi

helyek
Egy 4ltaldnos Mas
et . . . . telepiilésral
Az dltalanos iskolai . Y . . iskolai e 2
. . Az altalanos Altalanos iskolai . e bejaré
osztalyok szamaa | . . . ces s osztalyra juto Cre1<
, . .. | iskolai osztalyok feladat-ellatasi , altalanos
gyogypedagogiai . . tanulok . .
. szama (a helyek szama . . iskolai
oktatasban (a , T ) . . . | szdma a nappali A
. gyogypedagégiai | (gyogypedagogiai P tanulok
Tanév nappali p . . - oktatasban X
. oktatdssal egyiitt) | oktatassal egyiitt) . P aranya a
oktatasban) (TS (gyogypedagogiai .
(TS 081) (TS 079) . - nappali
080) oktatdssal egyiitt) .
(TS 082) oktatasban
(TS 084)
db db db fé %
2018 0 2 1 9,50 0,00
2019 0 1 6,50 0,00
2020 0 2 1 10,00 0,00
2021 0 2 1 13,50 0,00
2022 0 2 1 11,50 0,00
2023 0 1 1 18,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar
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Altaldnos iskolak adatai - gyégypedagdgia
3
2
2
1 -
) ““‘i
0 B T T
2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
B Gyogypedagogiai osztdlyok szama
m Altaldnos iskolai osztalyok (gyégypedagogiaival egyiitt)
I Feladatellatasi helyek szama (gydgypedagdgiai oktatassal egyiitt)

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejedk a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
i nappali oktatasban (TS 083)
Tanév
F6
2018
2019
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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8. evfolyamot sikeresen elvégzett tanuldk
szama

O 0 0 0O OB P B B B 2

2018 2019 2020 2021 2022 2023

Az iskolankban gyogypedagdgus nem dolgozik a 8 osztaly megsziinése miatt

C) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacids jelenségek; Az 6vodaval és az
iskolaval szemben a kozszolgaltatdsok nyujtdsa soran hatrdnyos megkiilonboztetés, az egyenld
banasmod kdvetelményének megsértése miatt szankciora nem keriilt sor

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozé eltérések; A telepiilésen az intézmények kozott tapasztalhato eltérések a tanulok iskolai
eredményességében €s az oktatds hatékonysadgaban kihivast jelentenek az esélyegyenldség
szempontjabol. Bizonyos csoportokndl — kiilondsen a hatranyos helyzetli gyermekeknél —
alacsonyabb tanulmanyi teljesitmény és lemorzsolddasi kockazat figyelhetd meg.

A HEP célja, hogy a helyi oktatési intézmények kozotti egyiittmitkodés erdsitésével, a tanulast
segitd programok, korrepetalasok, mentoralés és fejlesztd foglalkozasok szervezésével
csOkkentsiik az eltéréseket, noveljiik a gyermekek és fiatalok eredményességét, és minden tanulo
szdmara biztositsuk az esélyegyenldséget.

e) elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok.
Tabla:4.4.6.;
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4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgdltatast részesil6
Ev vevo gyermekek igénybe vevo igénybe vevo gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskoruak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2018 n.a. n.a. n.a. 145
2019 n.a. n.a. n.a. 95
2020 n.a. n.a. n.a. 91
2021 n.a. n.a. n.a. 80
2022 n.a. n.a. n.a. 84
2023 n.a. n.a. n.a. 85

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok
Gyermekjoléti, hatranykompenzalo szolgaltatasok
160
140
120
100
80
60
40

20

2018 2019 2020 2021 2022 2023

Sziinidei étkeztetéshen részesiilé gyermekek szama (TS 112)
Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevd kiskortiak szama
Tanoda szolgéltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama
M Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama
Az iskolaban hatranykompenzal6 program: IPR miikodik.
A szocialisan hatranyos helyzetliek enyhitésére, a tanulok fejlesztésére az iskolai oktatdsban
2010 ota folyik integracios oktatas, mely a tanuld egyéni képességének tehetségének

kibontakoztatasa, fejlodésének eldsegitése, tovabbtanulasi esélyeinek kiegyenlitésére
szolgal
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlOsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

N6 a veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama

Erintett csaladok problémainak feltarasa a
szocialis ellatas, kisebbségi onkormanyzat,
csaladgondozd, gyamhatosag
bevonasaval, problémakezelési eljarasok
kidolgozésa

Mélyszegénységben €16 gyermekek szamarol
nincs pontos adat.

A helyzetfeltarasbol utan szocialis
hatranyok enyhitése, a valtozasok kdvetése a
potencialis partnerek bevonasaval (iskolak
gyermek és ifjusagvédelmi feleldse,
csaladsegit6 szolgalat.)

A roma gyermekek lakokornyezete nem
mindsiil szegregatumnak, azonban a lakohelytik
kdrnyezete nem megfeleld

allapotfelmérés,

biztonsagos, ¢lhetébb koriilmények
eléteremtése, ehhez palyazati lehetdségek,
tamogatasok, forrasok keresés

Nem megfeleldek a lakaskoriilmények

Lakésok felujitasara palyazati lehetségek
keresése

magas a HH/HHH gyermekek szama

helyzetfelmérés,

csaladdal kapcsolat felvétele, a tanuld csaladban
allando feladattal torténé megbizasa,
csalddgondozod bevonasa,

a HH/HHH helyzetgyermekek esélynovelésére
iranyuld differencialt fejlesztés (sikerélményhez
juttatni), hianyzasok és az évfolyamismétlok
szdmanak csokkentése a tanulok dsztonzésével
tanoran kiviili fejlesztd foglalkozasok,
szinjatszas, sport, ligyes kezek szakkor,
érdeklddésének megfeleld teriiletre bevonni.

Rossz szocidlis helyzet

Sziilok szdmdara munkalehetdségek bdvitése

0-3 éves gyermekek ellatasara nincs helyben
intézmény

Biztos Kezdet Klub létrehozasa

Nincs iskolapszichologus

Lehet6ségek feltarasa, egyeztetés a fenntartoval

Gyermekek blinelkdvetése gyakori

Bilinmegel6zési program

Gyermek elhanyagolasa

Jelzérendszer bevondsa (védénd, renddrség),
tajékoztatas, felvildgositds

A j6 sziil6i példa hianya

Tajékoztatas, képzések, eléadasok

Szakorvosi ellatas hidnya

Egyeztetés a hatdsagokkal

Nyari feliigyelet, nyari programok hianya

Taboroztatés, programszervezés, nyari napkozi

58




5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

A nemek kozotti hatranyos megkiilonboztetést néhany jogszabaly tiltja ugyan, (ezek kozott is
kiemelt szerepet foglal el az Alaptorvény 66. § és 70. § €s a Munka Torvénykonyv 5. §) de a ndk
¢s férfiak kozott a tarsadalmi ¢élet minden teriiletére kiterjedd egyenl6tlenség természetének,
okainak feltarasat és persze felszdmoldsat nem irja eld jogszabaly. A ndk és férfiak kozotti
tarsadalmi egyenldtlenség minden bizonnyal a legmélyebben gydkerez, legnehezebben tetten
¢érhetd, a tarsadalom részérdl leginkabb, a legtisztabb lelkiismerettel tamogatott igazsagtalansag.
Az esélyegyenldség megteremtése szempontjabol a ndket szintén kiemelt célcsoportként kell
kezelni. NGi szerepiikbdl adédoan kiilonbozé problémakkal taldlkoznak, ugyis, mint a csaladon
beliili szerepek, feladatok egyenldtlen felosztdsa, munkahelyrél vald hosszabb tadvolmaradas
gyermeksziilés esetén, egyenldtlen jovedelmi viszonyok.
Jogi alapvetések, hogy a ndk és a férfiak egyenjoguak, vagyis azonos jogok kell, hogy megillessék
minden polgéri, politikai, gazdasagi, szocialis, kulturdlis téren. Egyenld bandsmod iranyava a
nokkel és férfiakkal a munkavallalds, szakképzés és az eldmenetel lehetdségei, a szocidlis
biztonsag teriiletén. A munka egyenld értékének megallapitasanal az elvégzett munka mindségét,
mennyiségét, sziikséges szakképzettséget, tapasztalatot, munka koriilményeket, fizika vagy
szellemi erdfeszitést figyelembe kell venni.
Hatranyos helyzetben vannak:

-45 év felettiek, a valtozo képzettségi kovetelmények miatt,
- a kisgyermekes, gyesen 1év6é ndk, munkabol valo kiesés miatt,

- palyakezddk, szakmai tapasztalat hidnya, a jovedelmek, és a munkahelyi elmenetel
lehetdségének egyenldtlensége, szolgaltatasi hidnyossagok (bolcsdde, 6voda) miatt

a) foglalkoztatas ¢s munkanélkiiliség a n6k korében
Tabla:5.1.1.; 5.1.2.; 5.1.3.

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %

2018 16,14 14,29 15,22%
2019 16,13 14,9 15,52%
2020 16,84 14,32 15,58%
2021 13,81 15,4 14,61%
2022 141 14,94 14,52%
2023 12,76 14,65 13,71%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint

18,00
16,00

14,00
12,00
10,00
8,00
6,00
4,00
2,00
0,00

2018 2019 2020 2021 2022 2023

W Férfiak aranya M NGk aranya

(TS 033) (TS 034)
5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)
180 napnal hosszabb | N6k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek aranya | allaskeres6kon beliil (TS
(TS 057) 058)
% %
2018 54,47 46,27
2019 64,52 48,75
2020 65,04 48,75
2021 66,09 47,37
2022 59,65 55,88
2023 53,7 51,72

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2023
2022
2021
2020
2019

2018

0.’

[e]

0 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00

m NGk arénya a 180 napon tul regisztéltak kozott

M 180 napnal régebb ota regisztralt



5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezddé
allaskeresok szama allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)

fé F6
2018 123 15
2019 124 9
2020 123 14
2021 115 11
2022 114 7
2023 108 4

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Allaskeresék

2023 R———

202 e ———————

2021 e ———————————

2020 |

2019 | —————————————

2018 | ——

0 20 40 60 80 100 120 140
m Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk B Nyilvantartott allaskeresdk

Kozségiinkben a munkavallalasi kortiak és a munkanélkiilieknél a nék vannak kevesebben, mint
a férfiak. Ennek oka lehet, hogy 0-65 éves korig a férfiak szama és aranya is nagyobb a lakossag
korében. A nék munkanélkiiliségének egyik f6 oka az alacsony iskolai végzettség, a kevés
munkalehetdség. Nagymértékben befolydsolja a n6k munka-erd piacra vald visszalépés esélyeit a
munkahelytdl val6 hosszabb idejii tavolmaradéds, munkahely tavolsidga a telepiiléstdl és a
gyermekvallalas

b) nék részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban A foglalkoztatast segit6képzési
programokban valo részvételrdl nem all rendelkezésre adat
c) alacsony iskolai végzettségii ndk elhelyezkedési lehetdségei. A munkanélkiiliek kozott a
legnagyobb szamban a 8 altalanos osztalyt végzettek, illetve a szakiskolat, szakkozépiskolat
végzettek vannak.

A szakma nélkiil maradnak, akkor — az adatok tiikrében — kevés az esélyiik az elhelyezkedésre. A
kozépfokt, szakmat add képzésben részesiiltek magas szama azzal magyarazhatd, hogy a
megszerzett képzettség nem felel meg a piaci igényeknek, nem a munkaltatok altal keresett
szakmakkal rendelkeznek
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d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség) Telepiilésiinkon
hatranyos megkiilonboztetés a foglalkozas teriiletén sem volt. A programokban dolgozé ndk és
férfiak is egyenld bért kapnak

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl.
bolesodei, csaladi napkozi, ovodai féréhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

Tabla:5.2.1.; 5.2.2.a) és 5.2.2. b);

5. 2. 1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama (a 4.3.1. tdblaval azonos)
Ev (TS 109) EVEHmERE e védénénként
db f6 f6
2018 0 n.a. -
2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. -
2021 0 n.a. -
2022 0 n.a. -
2023 0 n.a. -
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Védénéi allashelyek (db)
1
1
1
1
1
1
0
0
0
0
0 T T T T T )
2018 2019 2020 2021 2022 2023

5.2.2. a) BolcsGdék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbal
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M(ikodd, onkormanyzati Onkormanyzati bolcs6débe beirt
¢ bélcsodei férohelyek szama gyerekek szama
Y}
db F6
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.
2023 n.a. n.a.
Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés
Bélcsodei helyek és beirt gyermekek szama
1
1
1
1
1
1
0
0
0
0
0
2018 2019 2020 2021 2022 2023
B MiikodS 6nkormanyzati bolcsodei férhelyek
Onkormanyzati bélcsddébe beirtak szama
5.2.2. b) B6lcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbdl
Miikodé | Munkahelyi| Miikodé Csaladi M(ikodo Mini Miikodé |Bolcsédébe
munkahelyi | bélcs6débe | csaladi | bolcsédébe mini b6lcs6débe | (Osszes) (Osszes)
bolcsodei beirt bolcsodei beirt bolcsodei beirt boélcsédei beirt
, féréhelyek | gyerekek |férohelyek| gyerekek |féréhelyek| gyerekek |férShelyek | gyermekek
BV | szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 7 6 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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BélcsGdei fer6helyek kihasznaltsaga

0
0
0
0
0

2018 2019 2020 2021 2022 2023

B M(ikodé (Osszes) bolcsddei féréhelyek szama (TS 124) Bolcsddébe (Osszes) beirt gyermekek szama

(TS 120)

Ahhoz, hogy az anydk gyermeksziilés utdn visszatérhessenek munkahelyiikre, a gyermekek
nappali ellatasat szolgdlo intézményekre van sziikség.

Munkaerd-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segitd intézmény és szolgaltatasok
helyileg nincsenek. Bélcsédébe lehetdség van, de korlatozott szdmmal.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Szocidlisan nehéz helyzetbe ¢élokre fokozott figyelmet fordit. A kismamdknak a
gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek atadasat felvildgositas, tanacsadés, a csalddlatogatas
alkalmaval végzi, segitséget nyujt a csaladi €s szocialis juttatasok megismerésében. A védénd nem
csak a csaladdal, de a kisgyermekellatd intézménnyel, gyermekjoléti szolgalattal, haziorvossal,
szakszolgalattal is kapcsolatban all. Feliigyeli a kisgyermek és a kismama egészségi allapotat,
ezzel tdmogatva a gyermek megfeleld testi és mentalis fejlodését. Csaladtervezéssel az altalanos
iskolaban felvilagositod eléadasokon taldlkoznak a 12-14 éves diakok.
Mivel a nagyatadi korhazban a sziilészeti osztaly 2012-ben megsziint, gyermeksziilésre csak mas
varosban van lehetdség. A legtobben a megyei koérhazat valasztjdk. A védond szerepe ezzel
feliilértékelddik, hiszen a nem helybeli kezel6orvosok miatt szorosabb kapcsolatba keriilhet a
varandos anyakkal.

A védondi szolgalat elsddleges feladata a csalad- és ndvédelmi gondozis, a gyermekek
egeészséges fejlodeésének eldsegitése. A jelzorendszer részeként elhanyagolds esetén a védond
jelzéssel €l a gyermekjoléti szolgélat felé, aminek kovetkeztében a szolgalat a gyermeket
alapellatds vagy védelembe vétel keretében gondozza. A gyermekjoléti szolgalat a védondi
szolgalattal egyiittmiikodve ¢életvezetési, nevelési tandcsokat ad a sziilknek, és segiti
gyermekeikkel kapcsolatos gondjaik megoldasat. A szocidlis hatranyok enyhitését adomanyok
kozvetitésével, rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatassal, &tmeneti segélyekkel biztositja

5.4 A noket éro erdészak, kapcesolati erészak
Csaladon beliili és foleg ndket érintd erdszak a csalddban marad, s6t legtobb esetben titkoljak és
szégyellik.
A noket érd erdszakrol, csaladon beliili erdszakrol nem all rendelkezésre adat.

64



5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)
Az anyaotthonok ¢és a csaladok atmeneti otthonai krizishelyzetben /csalddi konfliktusok,
bantalmazasok, sulyos anyagi probléma/ jelenthetnek dtmeneti megoldast azok szamadra, akiknek
nincs hova menniiik. Ilyen atmeneti szallas Nagyatddon, Kaposvaron van a legkozelebb.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Az Onkorményzatnél és a kozség intézményeinél magas a ndi dolgozok aranya.
- az iskolaigazgatd, és valamennyi pedagogus és az dvodai dolgozé nod,

- az Onkormanyzati tisztvisel6k75 szdzaléka,

- a hdziorvos és az asszisztense

- a védond

- és a szocialis gondozok is nok.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érint6é tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések
A telepiilésen nincs a nék érdekvédelmét szolgald szervezet, de a csaladsegitd és gyermekjoléti
szolgéalat ellatja a bantalmazott ndk felvilagositasat, sziikség esetén segit elhelyezésiikben, és védi
a nok és gyermekeik érdekeit. Az idosebb korosztaly szdmara a Nyugdijas Klub nyujt tamogatést,
hiszen a kozdsség segit a traumak (férj elvesztése, gyerekek kirepiilése a csaladi fészekbdl stb.)
feldolgozasaban, a magany oldasdban. Az egyediil maradt ndk gyakran fordulnak a vallas és az
egyhaz felé is, mert tigy érzik, onnan meritenek er6t a magany elviseléséhez.
Téarsadalmi probléméak a régi gondolkodason is alapulnak, gyermeknevelés, csaladellatas, haz
kortli teendok a nok feladatai.
Az dnkorményzat és a haziorvos rendszeresen szervez csoportos raksziirést Kaposvarra a megyei
korhazba. Autdbusszal viszik a csoportot, igy azok a hatranyos helyzetli ndk is eljuthatnak a
sziirésre, akik sajat pénzen nem tudnéanak elutazni.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdsegek

Alacsony iskolazottsag, féleg a roma ndk | Képzési lehetdseg keresése
korében

Magas a tartésan munkanélkiili n6k szama Csaladbarat munkahely felderitése, bedolgozasi
lehetdségek

Egészségi allapot helyreallitisa Prevencids tevékenység, sziirések

A népességen beliil magas az idés ndk ardnya, | Kozosségi ¢életbe bevonas (pszichés allapot

elfordulhat a magany, kiszolgaltatottsag javitasa), hazi gondozas

megjelenése

Csaladon beliili er6szak Felvilagositas,  tajékoztatas,  érdekvédelmi

szervezetekkel kapcsolat felvétele
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Csaladi életre valo felkészités

Tanacsadés, eldadasok, felvilagositas

Csaladi viszaly, veszekedés eltitkoldsa

Felvilagositas, szemléletformalas

6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)
Tabla:6.1.; 6.1.1.; 6.1.2. 6.3.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti allandé | 0-14 éves koru allando Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010 és TS 012 %
0sszesen) Osszesen) (TS 030)
2018 175 186 94,09%
2019 176 181 97,24%
2020 169 198 85,35%
2021 165 200 82,50%
2022 174 187 93,05%
2023 183 192 95,31%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedésiindex (%)
100%
95%
90%
85%
- I I
75% T T T T T
2018 2019 2020 2021 2022 2023
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesilok szama

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Ev jarandosagban részesiil6é | jarandésagban részesiilé CERB Ul
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)

2018 95 183 278

2019 91 181 272

2020 85 172 257

2021 87 168 255

2022 91 156 247

2023 89 154 243

Forras: TelR, KSH Tstar
Nyugdijasok szama
290
280
270
260
250
240
230
220
2018 2019 2020 2021 2022 2023
Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa

300
250
200
150
100
50
0

2018

2019 2020

2021 2022 2023

Ferfiak mNG&k
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerti ellatasok

Eletk Eletk . L. 0 iés | .. . .t
et orc’m et °"3“ Oregségi " L . Ozve"g\’/’l.es Ozvegyi és | IdGskoruak
alapulo alapulo . Oregségi sziilGi e NPy
e .y nyugdijban . . sziilGi jaradékaban

ellatasban | ellatasban | , 1. | nyugdijban | nyugdijban .. , )

P P vz | s ... | részesiilé , vt , ... | nyugdijban | részesitettek
Ev részesiilé | részesiilé Y g részesiilé | részesulé p vl . .
‘g . férfiak ot ‘e részesiild | havi atlagos
férfiak nék , nék szama férfiak oy . P
szdma szama szama (TS 070) szama ESSEIE | G |1
(Ts067) | (Tsoes) | U069 (rso71) | (90720 | (15134)
2018 4 1 63 135 2 3 2
2019 4 1 60 136 2 2 2
2020 4 1 55 130 2 2 2
2021 3 1 54 127 2 2 2
2022 4 1 59 122 0 1 2
2023 4 1 62 121 0 1 2

Forras: TelR, KSH Tstar
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Oregségi nyugdijban részesiilék nemek szerint
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W Férfiak m N6k

Annak ellenére dregedési index a vizsgalt idészak minden évében 100% alatti, vagyis talsulyban
vannak a fiatalok, be kell latnunk, hogy az dregedési index emelkedett, tehat a lassu dregedési
folyamat a fiatalos népességszerkezet ellenére is megfigyelhet6. Ez pedig azt jelenti, hogy az
iddsebb korosztaly is fokozott figyelmet igényel
Az idoskori demografiai folyamat jellemzi:
- novekszik az idosek ardnya orszagosan és a telepiilésen is,
- az atlagéletkor varhatoan nd,
- nok ¢élettartama lényegesen hosszabb.
A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. évi LXXXI. torvény értelmében a kotelezd
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer
1. sajatjogu; és
2. hozzatartozoi
nyugellatasokat biztosit.

A sajat jogu nyugellatasok korébe tartozik:
1. az oregségi nyugdij,
2. arehabilitacios jaradék.

A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jard hozzatartozoi nyugellatas:
1. az 6zvegyi nyugdij;
2. az arvaellatas;
3. aszildi nyugdij;
4. abaleseti hozzatartoz6i nyugellatasok; valamint
5. 0Ozvegyi jaradék.

6.2 Id6sek munkaerdé-piaci helyzete

a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga,
Tabla:6.2.
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6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

o _— o Ev 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Nyilvantartott allaskeres6k szama
Osszesen
F6
.. 123 124 123 115 114 108
Osszesen
; F6 9 9 10 12 11 11
41-45 év (TS 042)
% 7,32% | 7,26% | 8,13% |10,43% | 9,65% | 10,19%
) FS 13 14 9 12 11 12
46-50 év (TS 043)
% 10,57% | 11,29% | 7,32% | 10,43% | 9,65% | 11,11%
, F6 4 7 9 15 13 11
51-55 év (TS 044)
% 3,25% | 5,65% | 7,32% |13,04% | 11,40% | 10,19%
, F6 7 7 5 6 11 11
56-60 év (TS 045)
% 5,69% | 5,65% | 4,07% | 5,22% | 9,65% | 10,19%
. ) FS 14 16 16 16 13 11
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 11,38% | 12,90% | 13,01% | 13,91% | 11,40% | 10,19%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Az idések foglalkoztatottsagardl pontos adataink nincsenek. Néhanyan vannak, akik nyugdij-
kiegészitésként Ostermeldi vallalkozasba fogtak. Emellett szinte minden nyugdijas egészségi
allapotahoz igazodva Onellatasra termelve dolgozik a haztaji gazdasagban.

Az 55 év feletti regisztralt munkanélkiiliek szama telepiilésiinkon stagnal. Az 55 év feletti tartds
munkanélkiilieck szdma alacsony a regisztralt munkanélkiiliekhez képest. Az Onkormanyzat
igyekszik az 55 év feletti munkanélkiiliek szdmara kozmunka formdjaban megfeleld
munkalehetdséget biztositani. Aki 55 év felett tartos munkanélkiilivé valik, annak legtobbszor az
egészségi allapota miatt nem tudnak munkat adni

b) tevékeny idbskor, ¢lethosszig tartd tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kdzintézményekben, foglakoztatasukat tdmogatd egyéb programok a telepiilésen;

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén. A tevékeny idéskor programlehetéségei
(foglalkoztatasi program, kifejezetten szamukra inditott képzések stb.) a telepiilésen nem allnak
rendelkezésre. Ezek a lehetOségek pedig segithetnék a jO mentélis allapot minél tovabbi
fennmaradaésat, a j6 kozérzet kialakitasat, fenntartasat (tarsasagba jaras, 1) ismeretek megszerzése
stb.). Erre ad lehetdséget szamukra az dnkormdnyzat altal timogatott nyugdijas klub, valamint a
kozségi rendezvények.

A nyugdijasok foglalkoztatasi lehetdségeit figyelembe véve jellemzd, hogy a munkaadok a
munkavallalokat az életkor elérehaladtaval egyre kevésbé alkalmazzak. A nyugdijasok jovedelmi
helyzetiikre tekintettel szivesen Iétesitenének munkahelyet, végeznének jovedelemkiegészitd
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tevékenységet. Erre az esély csekély, kivéve, ha specialis tudassal, gyakorlattal rendelkeznek,
amelyet a munkaadé nem tud mas személy foglalkoztatasaval megoldani

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés
A kozszolgaltatasokhoz valé hozzaférés a telepiilés lakossaga szamara egyforman elérhetd.

A szocidlis alapszolgaltatdsok megszervezésével az allam és a telepiilési Onkormanyzat segitséget
nyujt a szocialisan raszoruldk részére sajat otthonukban és lakokdrnyezetiikben 6nalld életviteliik
fenntartasaban, valamint egészségi allapotukbol, mentalis allapotukbdl vagy mas okbdl szarmazo
problémaik megoldéasaban.

(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiilék szama

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

E o < ol - « e o] dij
v jaranddsagban részesiil6 férfiak | jaranddsagban részesiilé nék sszes hyugdijas
szama (TS 063) szama (TS 064)
2018 95 183 278
2019 91 181 272
2020 85 172 257
2021 87 168 255
2022 91 156 247
2023 89 154 243
Forras: TelR, KSH Tstar
Nyugdijasok szama (f6)
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a) aziddsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;
Tabla:6.3.1.;
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiilé idGskortiak szama
65 év feletti N’a p’pali Hazi Szocialis
lakossag szama eI!atas?aD segitségnyujtasban étkeztetésben
Ev (férfiak TS 026, i;‘;:(‘:fr‘:,":k részesiilok szdma | részesiilk szama
nék TS 028) széma (TS 129) (TS 130) (TS 131)
F6 F6 fé fo

2018 175 0 12 42

2019 176 0 13 43

2020 169 0 13 42

2021 165 0 12 42

2022 174 0 13 33

2023 183 0 18 34

Forras: TelR, KSH
Tstar
Ellatasok
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2018 2019 2020 2021 2022 2023
W Nappali ellatas Hazi segitségnyujtas Szocialis étkeztetés

Telepiiléstinkon 64 évnél 1ddsebb népességbdl nappali ellatasban nem részesiil senki. A szocialis
tamogatasok koziil idéskortak jaradékaban részesiilhet az az idds személy, akinek a jovedelme
nem ¢éri el a nyugdijminimumot.
Id6skoruak  jaradékéban nem részesiil senki telepiilésiinkon Kozségiinkben az
alapszolgaltatas (egészségligyi és szocialis) a lakossag részére biztositott. Az egészségligyi
alapellatast a hét 6t napjan helyben lakd héaziorvos és a korzeti apolond biztositja. A
szakellatasokhoz vald hozzajutést is 0k segitik. Beutaljdk a nagyatadi vagy kaposvari korhaz
szakrendelésére, vagy osztilydra a betegeket. Szilikség esetén a szakrendelésre valo
eljutasokat és a gyogyszerek elhozatalat az nkormanyzat buszaval tudjak megoldani.
Az id6skoruak életvitelét timogato helyi szolgaltatasok:

-a szocialis étkeztetés, hazi segitségnyujtas
* jelzérendszer

+ falugondnoki szolgalat

* csaladsegités
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» JelzOrendszeres hazi segits€gnyujtas

Az intézmény segitségkérés lehetdségét biztositja az akut krizishelyzetben 1évok szamara.
JelzOrendszeres hazi segitségnyljtasban az az idOskorti személy részesiilhet, aki kronikus
betegséggel rendelkezik, otthonaban egyediil €1, tovabba egészségi és szocialis allapota miatt
krizishelyzet kialakulasanak a veszélye fennall.

A szakositott ellatas (szakorvosi, korhazi ellatas) haziorvos bevonasaval érhetok el

b) kulturalis, kozmivelddési szolgaltatasokhoz valdé hozzaférés, Kozséglinkben konyvtar
hasznalata lehetséges, amit egyre kevesebben, alig vesznek igénybe. Kulturalis rendezvényeken
rendszeresen vesznek részt iddseink (id6sek napja, fézdverseny, fesztival). A vallas gyakorlasara
heti két alkalommal van lehetdség, ekkor van rendszeresen mise.
A nyugdijas klubba heti rendszerességgel jarnak az iddsek, amelyen 10-15 f6 vesz részt
alkalmanként. A Miivelédési haz és az id6sek napja mellett évente atlagosan 8-10 alkalommal
szervez olyan programokat, melyeken az idésebb korosztalyok is részt vesznek. A katolikus
vallasgyakorlasra heti 2 alkalommal van lehetdsége a hiveknek, de zémmel csak vasarnap, sokan
pedig csak a nagyobb iinnepeken vesznek részt a misén, a rendszeresen eljarok évente atlag 50
alkalommal

c) idbsek informatikai jartassaga; Az internet és a digitalis eszk6zOk napjainkra szinte
mindenki szamara elérhet6vé valt, és a kozosségi média hasznalata is egyre inkdbb terjed az
iddsek korében. Jelenleg azonban nem all rendelkezésre pontos felmérés arrol, hogy a telepiilésen
¢16 1dések milyen mértékben hasznaljak ezeket a lehetdségeket, és milyen a digitalis jartassaguk.
Ennek hidnydban fontos, hogy a jovében informacidogylijtést és felméréseket végezziink, hogy
célzott programokkal tdmogathassuk az iddsek digitalis kompetenciainak fejlesztését

d) a generaciok kozotti programok. A telepiilésen jelenleg nem miikddnek kifejezetten
generaciok kozotti programok, amelyek a fiatalabb és iddsebb korosztalyok kozotti kapcsolat
erésitését és a tapasztalatok, ismeretek atadasat szolgalndk. A HEP célja, hogy a jovOben
kozosségi, kulturdlis és szabadidds programok kialakitasaval eldsegitsiik a generacidok kozotti
parbeszédet, az egylittmiikodést és a tarsadalmi kohézid erdsitését.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények Kkielégitését célz6 programok a
telepiilésen

A telepiilésen korabban a Segitd Kezek Nonprofit Kft. 4ltal szervezett Iddsiigyi
Infokommunikécios Program biztositotta az idések szamara az internethasznalat és informatikai
eszk0zok elsajatitasanak lehetdségét, valamint kozvetlen kapcsolatot nyujtott egy
diszpécserkdzponttal, ahol egészségligyi problémaikat azonnal jelezhették. A program jelentds
biztonsagérzetet nyljtott a magas vérnyomasban, cukorbetegségben szenveddknek, és mas
egészségiigyi gondokkal kiizdOk szdmara is elonyt jelentett.

Jelenleg a program két évvel ezel6tt megsziint, igy a telepiilésen nincs elérhetd, hasonlo
szolgaltatas az idOsek ¢€letkorral jard sajatos igényeinek tdimogatasara. Céunk, hogy a jovében Uy
kezdeményezések révén biztositsuk az idések digitalis kompetencidinak fejlesztését, az
egészseégligyl problémak gyors jelzésének lehetdségét, valamint a biztonsagérzet és az 6nallosag
novelését

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.
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Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Informatikai ismeretek hidnya

Informatikai ismeretek hianya

kozbiztonsag, biztonsagérzet romlasa

kozbiztonsag, biztonsagérzet romlasa

nincsenek akadaly-mentesitve az iizletek

nincsenek akadaly-mentesitve az iizletek

¢letvezetési problémak

¢letvezetési problémak

Magas az egyediil €16 id0s emberek aranya,
amelyen belil féként a ndk szama
elmaganyosodas

Magas az egyediil ¢16 id6s emberek aranya,
amelyen  belil féként a ndk szama
elmaganyosodas

Magasabb szamban elfordulhatnak az idéskorra
jellemzd  betegségek (magas  vérnyomas,
cukorbetegség)

jellemz6

Magasabb szamban elfordulhatnak az idéskorra
betegségek (magas  vérnyomas,
cukorbetegség)

7. A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlosége

Fogyatékos személy:

Aki érzékszervi, igy kiilondsen latas, halldsszervi, mozgasszervi, értelmi képességeit jelentds
mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetdleg a kommunikacidjaban szamottevden
korlatozott és ez szamdra tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben valo aktiv részvétel soran. A
legsériilékenyebb tarsadalmi csoport a fogyatékkal él6 emberek és csalddjaik. Fontos feladat, hogy
6k is egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek mindennapi életiik soran.

Megvaltozott munkaképességti, aki:

- rehabilitacios ellatasban-, rokkantsagi nyugdijban-, rendszeres szocialis ellatasban részesiil

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemzoi, sajatos problémai

Tabla:7.1.1.; 7.1.2.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességi Megvaltozott munkaképességi
Ev személyek ellatasaiban részesiilék | személyek ellatasaiban részesiilok | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)

2018 16 36 52
2019 16 35 51
2020 16 33 49
2021 19 31 50
2022 19 27 46
2023 16 28 44

Forras: TelR, KSH Tstar
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé

fogyatékkal élGk szama

Nappali ellatasban részesiilé
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)

2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

o O O O O B B R | B

Nappali ellatasban részesiilék (f6)

2018 2019 2020 2021 2022 2023
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Telepiiléstinkon nappali ellatasban részesiilo fogyatékos személy nincs

fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,. védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;
A fogyatékkal €l6kre vonatkozdan nem allnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok,
amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal €16k helyzetérdl.
A fogyatékkal €16 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.

a)

b)

d)

Feladatunk olyan kornyezet teremtése, miikodtetése, hogy egyenlé esélyekkel érvényesii
Ihessenek a mindennapi életiink soran a lakhatas és kozlekedési eszkdzok hasznalata, a
szocialis és egészségiigyl ellatds az iskolaztatasi és munkalehetoségek, a kulturalis €s
tarsadalmi élet, valamint a sport és a szorakozas teriiletén is. A célcsoport részére
szervezett ellatasokat, szolgaltatasokat, az egyes intézkedéseket az egyéni
sziikségletek alapjan tervezziik.

munkavallalast segitd lehetoségek; A telepiilésen jelenleg nem all rendelkezésre olyan
program vagy szolgaltatds, amely kifejezetten a fogyatékkal ¢l6k munkavallalasat
segitené, példaul képzéssel, mentoralassal vagy munkahelyi tdmogatassal. A cél az,
hogy a jovoben lehetdséget teremtsen az esélyegyenldség erdsitésére a munkaerdpiacon,
tamogatd programok ¢és egyiittmikodések kialakitasaval a fogyatékkal él6 lakosok
szamara.

hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén; Hatranyos megkiilonboztetésrol
nincs adatunk.
Tapasztalataink szerint elhelyezkedésiik soran szamos akadallyal kell megkiizdeni.

Az cloitéletek mellett a kozlekedési eszk6zok hasznalata is neheziti helyzetiiket.

Az Eurodpai fogyatékossagiigyi stratégia ravilagit arra, hogy a fogyatékos személyek
elszigeteltek  a tarsadalomban, igy csaladjaik is jobban elkiiloniilnek a kornyezetiiktol.
Az értelmi fogyatékossag esetén még jelentdsebb az elkiiloniilés, bezarkdzottsag

onallo  életvitelt tamogaté helyr intézmények, szolgéltatisok, programok.

Telepiilésiinkdn kimondottan a fogyatékossdggal ¢€l6 személyek 0Onallo életvitelét
tamogato helyi programok nincsenek.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitasa, kedvezményei

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a)

b)

egészségligyl €és rehabilitacios ellatdsok elérhetdsége, egyiittmiikodése; A telepiilésen
alapvetd egészségligyi ellatasok elérhetdk, azonban a specidlis szakellatasok és a
rehabilitacios szolgaltatasok igénybevételére elsdsorban a kozeli varosokban, elsésorban
Nagyatadon van lehetdség. A lakosok szamdra ez tobbletutazast és szervezést igényel,
azonban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférés 6sszess€gében biztositott.

telepiilési Onkormanyzati tulajdonban 1évd kozépiiletek akadalymentesitettsége; A
kozintézmények csak részben akadalymentesek, nincs biztositva a kozszolgaltatasokhoz
valo egyenld esélyli hozzaférés/ a kozszolgaltatast nyljtd intézmények komplex
akadalymentesitése, az egyenld esélyli hozzaférés biztositdsa. A telepiilési
onkormanyzat intézményeinek fizikai akadalymentesitése megoldott. Az iskola nincs
akadaly-mentesitve, jelenleg erre nincs is igény, nincs fogyatékos tanuld, ennek ellenére
ennek kialakitasat meg kell oldani. Ma mar kotelezden, jogszabalyban el6irt az akadaly-
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d)

f)

9)

mentesités, amelynek betartatasa az épitésiigyi hatosag feladata. Alapelv, hogy
a teleptilésfejlesztési tervekben, és mas telepiilésfejlesztési dokumentaciokban altalanos
elvarasként jelenjen meg az egyenld esélyli hozzaférés szempontrendszere

kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz
vald  hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacios és  kommunikacios
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

munkahelyek akadalymentesitettsége; A munkahelyek akadalymentesitése nem jellemzo
telepiilésiinkén, az Onkormanyzat, ¢és az 4allami fenntartdsi intézményeket fent
részleteztiik

kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége; A telepiilésen mikodo
kozszolgaltatasok, koznevelési intézmények, valamint a kulturdlis €s sportprogramok
helyszinei akadalymentesen megkdzelithetOk. A lakdépiiletek €s a szolgaltatd épiiletek
fizikai akadalymentesitése megfelelo, igy a fogyatékkal ¢él6 személyek szamara
biztositott a szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

fogyatékossaggal él6 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,
sth.); teleptilésen a fogyatékossaggal él6 személyek szamara a helyi intézmények — az
orvosi rendel6, a minibolcs6de ¢és a mivelddési hdaz — akadalymentesen
megkozelithetdk, igy biztositott a szolgaltatasokhoz valo fizikai hozzaférés. Specidlis,
kifejezetten fogyatékkal ¢€lok szamara Iétrehozott szolgaltatdsok (pl. specialis
kozlekedési megoldasok, nappali ellatast nyujto intézmények) ugyanakkor helyben nem
miikodnek. A lakosok elsdsorban a kozeli varosokban, kiilonosen Nagyatadon tudnak
igénybe venni célzott ellatasokat és tAmogatd szolgaltatasokat

elényben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatdsok). Az dnkormanyzat
kisbusza rendszeresen szallitja Nagyatadra orvoshoz szakorvosi ellatasra azokat, akik
busszal €s gyalog 6nalldan nem, vagy csak nehezen tudnak kézlekedni

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulo kezdeményezések

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A kozintézmények nem akadalymentesek, nincs
biztositva a kdzszolgaltatasokhoz val6 egyenld
es¢lyli hozzaférés/ a kozszolgaltatast nyjto
intézmények komplex akadalymentesitése, az
egyenld es€lyil hozzaférés biztositasa

Akadalymentesitésre fordithato palyazati
forrasok feltérképezése, a sziikséges mentesitési
feladatok Osszeirasa, megvaldsitasukra iitemterv
készitése, palyazati forrasokbol komplex
akadalymentesités kivitelezése

Sajat lakéast haszndlo személyek adatai nem
ismertek

Sajat lakast hasznalo fogyatékos személyek
felmérése, lakéasok és azok kornyezeteinek
felmérése, akadalymentesség hianya esetén
komplex akadalymentesités megvaldsitasdnak
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tervezése
elOsegitése palyazati forrasok felhasznalasaval

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megallapitasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Hatranyos helyzet( csaladok magas szama

Szocidlis tdmogatasok, tanacsadas és célzott

programok bévitése

Digitalis ismeretek hidnya (idGsek, hatranyos | Digitdlis képzések, eszkdzhasznalati tanfolyamok

helyzet(ek) inditasa

Generaciok kozotti programok hidanya K6z6s  kulturdlis, kozosségi és  szabadidds
programok létrehozdsa

Korlatozott helyi rehabilitaciés és specialis | EgyUttmikodések erdsitése Nagyatad

egészségligyi ellatas intézményeivel, tajékoztatas blvitése

Drogprevenciés szolgaltatdsok helyben nem | Prevencids el6adasok, iskolai programok szervezése

elérhetdk kiils6 szakemberekkel

Fogyatékkal él6k munkavallalasi lehet6ségeinek | Kapcsolatfelvétel foglalkoztatdkkal,

hianya mentorprogramok szervezése

Eltér6  kultaraju  vagy hatrdnyos helyzetl | Integrdcids, kozosségépité gyermekprogramok

gyermekcsoportok k6zotti programok hidnya szervezése

Nincs helyi specidlis szolgaltatds fogyatékkal | Akadalymentes hozzaférés megbrzése, kiilsé

éléknek szolgaltatékhoz valé eljutds tdmogatdsa

Korlatozott  szerepvallaldas az  Onszervez6d6 | K6zOsségi kezdeményezések Osztbnzése,

kozosségek részérdl

tdmogatasa (eszkoz, helyszin, informacid)

Id6sek szamdara a korabbi infokommunikacids

program megsz(int

Uj digitdlis és jelz6rendszeri  tdmogatasi
lehet8ségek keresése, palyazatok

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok

tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltatod és

érdekvédelmi  szervezetek,

onszervezOdések  feltérképezése

(kozfeladatot ellato

szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szdma, partnerségi megallapodasok
széma);taranyi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat, Egyiitt Taranyért Egyestilet

b) helyi onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor €és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatdsa; Telepiilésiink onkorményzatanak egyiittmiikodési
megallapodasa van a helyi Roma Nemzetiségi Onkormanyzattal. Szamukra az elérhetd
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kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld esélyli hozzaférést és a megallapodas keretében
pénziigyi eszkdzokkel segiti a mikddési feltételeket

c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzark6zast segitd kozos programok bemutatisa

1.Somogyszobi K6zds Onkorményzati Hivatal
2. Kutas Kozpontt Szocidlis és Gyermekjoléti Szolgalat
3. Rinyamenti Vizkozmi Tarsulas
4 Dunantuli Regionalis Vizmi Zrt.
5. Nagyatad Kozponti Nevelési és Oktatasi Intézmény
6. Rinyamenti Kistérségi Tarsulds
7. Egészségiigyi Szolgaltatdi Tarsulas
8. Haziorvosi Szolgalat
9. Hulladékgazdalkodasi Tarsulas
10. Hézi jelzérendszeres szolgalat
d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal  kapcsolatos  esélyegyenléségi
tevékenysége Nincs adatunk

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége; Egyiitt
Taranyért Egyesiilet programokat szervez ¢és tamogatja az iskola gyermekek
esé¢lyegyenlOségért folytatott munkd;jat

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenlOségi feladatok ellatasaban. A helyi
vallalkozok pénz és tombolatargyak felajanlasaval timogatjak az 6nkormanyzat, az iskola
¢és az 6voda rendezvényeit

A tarsadalmi partnerség €s egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése.

HEP Foérumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhéazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldéségi problémainak a
beazonositdsdban, a problémdkra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazéasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

| 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenlGségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy Onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba; Az esélyegyenlGségi problémak helyzetelemzés elokészitésében részt vettek: a
Tarany Kézség Onkormanyzat Polgarmestere, Tisztségviseloi, Kutas Kozpontu Szocialis €s
Gyermekjoléti Szolgalat, Roma Nemzetiségi Onkormanyzat képviseldje, az iskola
igazgatoja, az Ovoda vezetd. Modszere a kapcsolattartds az egyes esélyegyenldségi
csoportokndl jelentkezd problémak feltarasdra. Az esélyegyenldségi tervezet az
onkormanyzat épiiletében mindenki szdmara elérhetéen kozzétételre keriil

az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkdzok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e HEP
Forumot. Az elfogadott dokumentumot a lakossdg szamdara az Onkormanyzat honlapjén,
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www.tarany.hu hozzaférhetové tessziik, ennek alapjan megismerik a folyamatokat, intézkedéseket,
ezaltal biztositott lesz a megvaldsitas folyamatos ellendrzése és az észrevételek kinyilvanitésa.
a) Az észrevételek visszacsatolasa a kovetkez6 modon lehetséges: Polgarmester, Jegyzo,
Képviselok személyes megkeresésével, lakossagi forumokon, tanyagondnokon
keresztiil.

b) A képviseld-testiileti dontést kdovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokasos médon k6zzé teszi, €s megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

ségben €16k

A feln6ttoktatasban résztvevokrol nincs
adat

A veszélyeztetett lakhatasi helyzetek
adatainak pontatlansaga

A roma lakossag szemléletbeli
problémai

Kovetkeztetések
Célcsoport : :
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Magas a csak 8 altalanossal Szakry}la} kepzesek, SZEIVEZESE,
. . lehetdségek keresése
rendelkezOk szama
Y A keresett szakmaknak megfeleld
Magas a nem megfeleld képesitéssel A g s .
,, , atképzési lehetdségek felkutatasa
rendelkezOk szama
Magas a tartésan munkanélkiiliek Munkale'l.l et(.)se.gek keresése, kapcsolat
sZAma a munkaiigyi kdzponttal,
munkakozvetitokkel, munkaadokkal,
kozfoglalkoztatés
Wy Prevencio, felvilagositd munka, sziirés
Nem megfeleld egészségi allapot, &
magas az 55 év feletti férfiak halalozasi
aranya
Romak s L
-oma . s Felmérés az érintett partnerek
és/vagy A roma lakossagrol felmérésének bevondsaval
mélyszegény- | adathianya

Erintett partnerek bevonéaséaval
adatgyljtés, helyzetfeltaras, képzések,
atképzések szervezése, oktatasi
intézményekkel valo egylittmiikodeés

Helyzetfeltaras, a veszélyeztetett
lakhatasi koriilmények
megsziintetésére lehetdségek keresése
Felvilagosité munka, el6adasok
szervezése, nevelés




Gyermekek

Né6 a  veszélyeztetett  kiskoru
gyermekek szama
Mélyszegénységben ¢él6  gyermekek
szamarol nincs pontos adat

A roma gyermekek lakokornyezete
nem mindsiil szegregatumnak, azonban
a lakohelytik

kornyezete nem megfeleld

Biztonsagérzet javitasa

magas a HH/HHH gyermekek szdma

Nincs iskolapszichologus

Gyermekek bilinelkovetése gyakori

Gyermek elhanyagolasa

A j0 sziil61 példa hidnya

Nyari feltigyelet

Erintett csaladok problémainak
feltarasa a szocialis ellatas, kisebbségi
Onkormanyzat, csaladgondozo,
gyamhatosag bevonasaval,
problémakezelési eljarasok
kidolgozasa.

A helyzetfeltarasbol utan szocialis
hatrdnyok enyhitése, a valtozasok
kovetése a  potencialis  partnerek
bevonasaval (iskola gyermek ¢és
ifjasdgvédelmi feleldse, csaladsegitd
szolgalat

allapotfelmérés, biztonsagos, élhetobb

koriilmények  eldteremtése,  ehhez
palyazati lehetdségek, tamogatdsok,
forrasok keresés
helyzetfelmérés,

csaladdal kapcsolat felvétele,

a tanul6d csaladban allando feladattal
torténd megbizasa,

csalddgondozd bevonasa,

a HH/HHH helyzetgyermekek
esélyndvelésére iranyuld differencialt
fejlesztés (sikerélményhez juttatni),
hidnyzasok ¢és az évfolyamismétlok

szaménak csokkentése a tanulok
Osztonzésével tanoran kiviili
fejlesztéfoglalkozasok, szinjatszas,
sport, ligyes kezek szakkor,
érdeklédésének  megfelelé  teriiletre
bevonni.

Lehetdségek  feltardsa, szakember

keresése, egyeztetés a fenntartoval

Biinmegel6zési  program eldadésok,
jatékos vetélkedo, filmvetités
formajaban

nyari szabadidds programokba beépitve
Jelzérendszer  bevonasa  (védond,
renddrseég), tajékoztatas, felvilagositas

Tajékoztatas, képzések, eldadasok

Taboroztatds, programszervezés, nyari
napkdzi
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Kozbiztonsadg romlasa, biztonsagérzet
romlasa, Informatikai ismeretek hianya

nincsenek
uzletek

akaddly mentesitve az

¢letvezetési problémak

Magas az egyediil ¢l6 id6s emberek
aranya, amelyen beliil foként a ndk
szdma elmaganyosodas

Aldozatta valas célz6
programok

folytatdsa a renddrség bevonasaval,
trikkés  lopasok  megismertetése,
fogyasztovédelmi ismeretek

Felmérés, igény esetén tanfolyam
inditas

megeldzését

Palyéazatok figyelése, tulajdonosok
felszolitasa

Idések onkéntesek bevonasa, tanacsadas
Magasabb szamban elfordulhatnak az | K6zosségi €letbe vald bevonas
idéskorra jellemz6 betegségek | Nyugdijasok bevonasa a kdzségi
(magasvérnyomas, cukorbetegség) programokba, 6nkéntes munkavallals

keretében.

Prevencio, szlrés, eldadasok
Alacsony iskoldzottsie. félee a roma Képzési lehetosé keresése csaladbarat
06k kt}ilrében magi’s a & tartosan munkahely felderitése, bedolgozasi

e . . lehet6ségek

munkanélkiili nok szama | - ctoscge
Egészségi llapot romlésa Prevencios tevékenység, sziirések
helyreallitasa

Nok A népességen beliil magas az idés ndk 1’{OZOSSGg1. el,e‘fbe bevqngs (pszwhe’s
arfnya clfordulhat a  magany allapot  javitdsa), hazi  gondozas
kiszolgaltatottsa megjelenése . . .y Y

zolg g & Tanacsadas, eldadasok, felvilagositas
csaladi életre alo nevelés ca e . -
v v Felvilagositas, szemléletformalas
- . Felvilagositas tajékoztatas
Csaladi viszaly, veszekedés eltitkolasa | | . . ’
viszaly, vesz érdekvédelmi szervezetekkel kapcsolat
felvétele
Akadalymentesitésre fordithato
A Kozintézmeények nem palyazati forrasok feltérképezése, a
, . L liksé itési fel k
akadalymentesek, nincs biztositva a SZUKSCEes ment?sfu?m N adato
kozszolgaltatasokhoz  vals  egyenld Osszeirdsa, megvaldsitasukra litemterv
. o N o | készitése, palyazati forrasokbol
esélyli hozzaférés/ a kozszolgaltatast , iy
7 NV komplex akadalymentesités
, nyujto intézmények komplex | ... .

Fogyatékkal , ‘o . . | kivitelezése

6k akadalymentesitése, az egyenld esélyli
hozzaférés biztositasa . . s

Fogyatékos  személyek  felmérése,
lakdsok és azok kornyezeteinek

A fogyatékos személyek adatai és a
lakasok akadalymentesitésének adatai
nem ismertek

felmérése, akadalymentesség hianya
esetén komplex akaddlymentesités
megvaldsitdsanak eldsegitése palyazati
forrdsok felhasznalasaval
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Demografiai csokkenés és eloregedés
Fiatalok elvandorlasa

Szocidlis kiillonbségek fennmaradasa

Lakossagmegtarto intézkedések
erdsitése

Fiatalok helyben tartasat segitd
programok

Szocialis tamogatasok és
szolgaltatasok bovitése

T?bb Korlatozott helyi foglalkoztatasi
célcsoportot g . e e,
L lehetdségek Helyi foglalkoztatas 6sztonzése
erinto,
;iielzgzsséz " Ko6z0sségi programok alacsony szama Kozosségi €let és rendezvények
gaitap Informacidhiany a szolgaltatasokrol fejlesztése
Korlatozott egylittmiikodés az Lakossagi tajékoztatas javitasa
intézmények kozott
Intézményi egyiittmikodések
erositése

Jovoképlink

Olyan teleptilésen kivanunk élni, ahol a romak egyenld elbanasban részesiilnek
Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k helyzetének megoldasaban

segitsiink.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek védelmét, egészséges fejlodését
Folyamatosan odafigyeliink az id6sek problémaira, tiamogatjuk Oket.
Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a gyermekvallalas segitését.
Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k beilleszkedésére.
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Az intézKkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opciondlis)

Intézkedés cime:

Hatranyos helyzetli csalddok magas szama

Feltart probléma
megnevezése

Erinti a gyermekek és felndttek oktatasi, egészségiigyi, szocialis
esélyeit, valamint a csaladok lakhatdsi, anyagi és kozOsségi
helyzetét.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A hatranyos helyzeti csalddok életkdriillményeinek javitasa,
tarsadalmi integracidjuk erdsitése, az esélyegyenldség biztositdsa
az  oktatdshoz,  egészségiigyi  ellatdshoz  és  szocidlis
szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférés javitasaval

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai

dokumentu-

mokkal

A cél kapcsolodasa

0rszagos

szakmapolitikai

stratégiakhoz
A hatranyos helyzetli csaladok felmérése ¢€s nyilvantartasa, a
szocialis szolgalat és gyermekjoléti szolgalat bevonasaval.
Csaladsegitd ¢és mentorprogramok milkodtetése a raszorulok
szamara Gyermekek tdmogatasa: korai fejlesztés, Ovodaztatas
Osztonzése, tanodai ¢és korrepetalasi programok. Egészségligyi
ellatishoz  valé hozzaférés segitése: rendszeres szlrések,

Tevékenységek védooltasok, e.gész,sé’gnapok ’s;ervrezése. SzabadiQ('S's ¢és kozosségi

(az intézkedés tartalma) programok blrzt0s1tasa: nyari taborok, ’kulturflhs p.r~ogra’m’ok,

pontokba szedve sportfoglalkozasok. Lakhatdsi és anyagi tdmogatasok kozvetitése:

lakhatasi  palyazatok, szociadlis segélyek, ¢€lelmiszer- ¢€s
tanszersegélyek. Partnerség kialakitasa helyi civil szervezetekkel,
oktatasi  intézményekkel, egészségligyr szolgaltatokkal a
programok megvalositasara. részérél (emlékeztetok, kisérés a
vizsgalatokra). Egészségligyi ellatashoz vald hozzaférés javitasa —
informécionydjtds a hdziorvosi rendelésrdl, tligyeleti ellatasrol,
szlirések idOpontjairol

Az intézkedés felelOse

Polgarmester

Az intézkedés
megvalositasanak
hatarideje

2030.11.10.(vasarnap)

Az intézkedés
eredményességét méro
indikator(ok)

Felmért hatranyos helyzetli csaladok szama (db). A tamogatott
csaladok szama (db). Szervezett szocidlis, oktatdsi és szabadidds
programok szama (db). Résztvevd gyermekek és felndttek szama a
programokon

Az intézkedés
megvaldsitdsdhoz
sziikséges (humaén,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok




monitoring és nyilvantartas a hatranyos helyzeti csaladokrol és a
programokban valo részvételiikr6l. Hosszi tavu partnerség a

szocidlis  szolgalat, gyermekjoléti szolgalat, oktatasi ¢és
Az intézkedés egészségiigyl intézmények kozott. Folyamatos informacidéaramlas
eredményeinek ¢s tajékoztatdas a  tdmogatisok és  programlehetdségek
fenntarthatosaga elérhetéségérol. A telepiilés fejlesztési és szocidlis stratégidjaba
valo beépités, igy a programok hosszu tavon biztositottak lesznek.
Pélyazati és allami forrasok folyamatos felkutatdsa a programok
fenntartdsa érdekében
Onkormanyzatok
kozotti
egylittmikodésben

megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatasa

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opciondalis)

Intézkedés cime:

M¢élyszegénységben ¢€lok egészségiigyi helyzetének javitasa
szliréprogramok szervezése, az egészségiigyi ellatas és a szocialis
ellatds szakembereinek segitségével

Feltart probléma
megnevezeése

A mélyszegénységben ¢l6k csoportja nem tud, vagy nem akar az
altalanos  jO0  egészségi allapot fenntartdsdhoz  sziikséges
szlirdvizsgalatokra elmenni, pedig alacsony életszinvonaluk miatt
(pl. nem megfeleld taplalkozas) féleg az 1d8s6dd, 50 év feletti
férfiak szamara ez kiemelten fontos lenne.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

mélyszegénységben ¢€l6 lakossdg egészségiigyi allapotanak
javitasa, a prevencid erOsitése ¢és a szlirOvizsgalatokhoz wvalo
hozzéaférés novelése az egészségiigyi €s szocidlis ellatérendszer
egylittmiikodésén keresztiil.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

A cél kapcsolddasa
0rszagos
szakmapolitikai
stratégidkhoz

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Ingyenes, helyben  elérhetd  szlirOprogramok  szervezése
(vérnyomas-, vércukor-, koleszterinszint-mérés, négyogyaszati és
urologiai szlirések, borgyogyaszati vizsgalatok stb.). Kiszallo
szlirbbusz vagy mobil egészségiigyi szolgaltatds igénybevétele a
nehezen elérhetd, rossz kozlekedési lehetdségekkel rendelkezd
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teriileteken. A korzeti  haziorvosok, védonok, szocialis
szakemberek ¢és a csaladsegitd szolgéalat egyiittmiikodésének
ersitése, kozos tdjékoztatd kampanyok és lakossagi felhivasok
készitése. Lakossagi egészségfejleszté programok (életmod-
tanacsadas, egészségnapok, eléadasok a betegségek
megeldzésérol). Személyre szabott segitségnyujtds a szocidlis
szakemberek részérdl (emlékeztetok, kisérés a vizsgalatokra).
Egészségiigyi  ellatdshoz  vald  hozzaférés  javitdsa  —
informacionytjtds a haziorvosi rendelésrél iigyeleti ellatasrol,
szlirések idépontjairdl.

Az intézkedés felelOse

haziorvos

Az intézkedés
megvalositasanak
hatarideje

2030. 11. 10. (vasarnap

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Megszervezett — szlirGprogramok  szama évente  (db). A
szlirdprogramokon résztvevok szama (f6). A bevont egészségiigyi
¢s szocidlis szakemberek szama (f6). Kozos egészségfejlesztd
rendezvények szama (db

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Az intézkedés

Az egészségiigyi ¢és szocidlis intézmények kozotti tartos,
rendszeres egyiittmikodés fenntartdsa (k6zOs tervezés, éves
programok). A sziir6programok éves iitemtervbe vald beépitése,
onkormdnyzati vagy palydzati forrdsok biztositasaval. Lakossagi

eredményeinek tajékoztatasi rendszer kialakitdsa, amely évrdél évre frissiil

fenntarthatosaga (plakatok, honlap, kozosségi média, haziorvosi informaciok). A
szlir6vizsgalatok soran kialakitott kapcsolati hald (szocidlis segiték
— lakossag — egészségiigy) hosszt tavon is miikodtethetd, igy a
prevencid beépiil a telepiilés mindennapjaiba

Onkorméanyzatok

kozotti

egylittmiikodésben

megvalosulo intézkedés
esetében az
egyiittmiikodés
bemutatasa
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenkent, kitéltése javasolt, opciondlis)

Intézkedés cime:

Helyzetfeltaras, a  veszélyeztetett lakhatési

megsziintetésére lehetdségek keresése

kortilmények

Feltart probléma
megnevezese

A veszélyeztetett lakhatési helyzetek adatainak pontatlansaga

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A veszélyeztetett, nem megfeleld vagy bizonytalan lakhatasi
koriilmények feltdrasa, valamint a lakhatdsi biztonsag javitasat
c€lzo beavatkozasok és tdmogatasi lehetdoségek feltérképezése ¢€s
elérhetévé tétele a rdszoruld lakossdg szamara.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai

dokumentu-

mokkal

A cél kapcsolodasa

0rszagos

szakmapolitikai

stratégiakhoz
A telepiilésen €16, lakhatasi szempontbol veszélyeztetett
haztartasok  helyzetének felmérése a szocidlis szolgalat,
gyermekjoléti szolgalat, védéndi halozat, haziorvosok és helyi civil
szervezetek bevonasaval. Kockézati tényezdk azonositasa, mint pl.
¢letveszélyes épiiletallapot, kozmiihidny, lakhatasi bizonytalansag,
kilakoltatds veszélye, tulzsufoltsdg, higiéniai problémak. Egyéni

Tevékenységek esetlriezelés’ ipditésa a Ves;élye’zt’etett csaléd’oknél/la’llf(')knail, s%iﬂ’(ség

(az intézkedés tartalma) esetén kr{msk’ezeles blz’t0s1tasa. A ’ta‘morgatam ’ lehetos?g’ek‘

pontokba szedve rendszerezése ¢és bemutatdsa (pl. lakhatdsi tdmogatas, telepiilési

tamogatas, szocidlis tiizeléanyag, feljitadsi segitség, palyazati
lehetdségek). Kapcsolatfelvétel segitése a  megfeleld
szakemberekkel és hivatalokkal (épitésiigyi hatosag,
kézmiiszolgaltatok, tlizoltosag). Kiilsd forrasok és palyazatok
keresése a sulyosan rossz 4llapoti ingatlanok fel(jitasdhoz
Té4jékoztatd anyagok és lakossagi forumok szervezése a lakhatas
feltételeirdl és a rendelkezésre all6 tAmogatasokrol

Az intézkedés felelOse

Polgarmester

Az intézkedés
megvaldsitdsanak
hatarideje

2030. 11. 10. (vasarnap)

Az intézkedés
eredményességét méro
indikator(ok)

Felmért haztartdsok/lakdsok szdma (db). A veszélyeztetettségi
szint alapjan készitett dokumenticiok szdma (db). Az
esetkezelésbe bevont csalddok/lakok szama (f6). Kozvetitett
tdmogatasi formak szdma (db). Lakhatdsi témaju téjékoztatd
események, féorumok szdma (db).

Az intézkedés
megvaldsitdsdhoz
sziikséges (humaén,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok
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Az intézkedés

Folyamatos adatgyiijtés és monitoring fenntartdsa, amely évente
attekinti a telepiilés lakhatdsi kockazatait. A tdmogatési

eredményeinek lehetoségek folyamatos kozvetitése az érintettek felé. Tartdsan

fenntarthatosaga miikodd informativ rendszer (honlap, szoérélapok, ligyfélfogadasi
tajékoztatas) a lakhatasi veszélyeztetettség megeldzeésére

Onkormanyzatok

kozotti

egyiittmikodésben

megvalosulo intézkedés
esetében az
egyiittmiikddés
bemutatdsa

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opciondlis)

Intézkedés cime:

Az alacsony iskolai végzettségli és a nem megfeleld képesitéssel
rendelkez6 munkanélkiiliek képzése, atképzése

Alacsony iskolazottsag, foleg a roma ndk korében, Magas a

Feltart problé . e . . . .
cHiart provema tartosan munkanélkiili n6k szdma a magasabb iskolai
megnevezése . o . .
végzettségliek korében is.
Az alacsony iskolai végzettséggel vagy nem megfeleld
_ . .. |szakképesitéssel rendelkez6 ~munkanélkiiliek munkaerdpiaci
Az intézkedéssel elérni . P o 1 .
o helyzetének javitdsa a  képzésekhez, atképzésekhez ¢€s
kivant cél o L . o
kompetenciafejlesztési programokhoz valo hozzaférés
biztositasaval

A cél 0sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

A cél kapcsolodésa
0rszagos
szakmapolitikali

stratégiakhoz
A telepiilésen ¢l6 munkanélkiilieck végzettségi szintjének ¢és
képzettségének felmérése, a helyi foglalkoztatdsi hivatal,
csaladsegitd szolgalat és szocialis szakemberek bevonasaval. Az
egyéni igények és lehetdségek feltérképezése, figyelembe véve a
Tevékenységek munkaerdpiaci keresletet, a személyes kompetencidkat ¢és a
(az intézkedés tartalma) | helyben elérhetd munkalehetdségeket. Kapcsolatfelvétel a képzd
pontokba szedve intézményekkel,  feln6ttképz6  kozpontokkal,  szakképzési

centrummal, hogy biztositott legyen a képzési kindlat eljuttatasa a
lakossdghoz. Ingyenes vagy tamogatott képzési lehetdségek
ismertetése (OKJ helyetti szakmajegyzékes képzések, rovid
betanito tanfolyamok, digitalis alapkészség-fejlesztés).
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Az intézkedés felelOse

Polgarmester

Az intézkedés
megvalositasanak
hatarideje

2030. 11. 10. (vasarnap

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Felmért, képzésbe vonhatd munkanélkiilieck szama (f6). A
szervezett vagy kozvetitett képzési lehetoségek szama (db). A
képzésekbe, tanfolyamokba bekeriild résztvevok szadma (f0).
Elvégzett kompetenciafejlesztd programok szama

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok

Az intézkedés

Tartdos egylittmiikodés kiépitése a képzd intézmények, a
foglalkoztatasi szolgalat és az onkormanyzat kozott. Az elérhetd

eredmenyel,ne’ képzési lehetdségek folyamatos frissitése, rendszeres tajékoztatds a
fenntarthatosaga ; . 1 . .
lakossag felé online és személyes csatorndkon
Onkormanyzatok
kozotti
egyiittmiikodésben

megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatisa

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opcionalis)

Intézkedés cime:

A HH/HHH gyermekek esélyeinek novelése az 6vodas korban a
hatranyos helyzetli gyermekek hatranyainak kompenzalasa és az
es¢lyegyenldség eldmozditasa érdekében

Feltart probléma
megnevezeése

Leiras: A 43 f6 6vodasbol 31 £6 HH, 14 6 pedig HHH

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Rovid:Minden gyermek jarjon 6vodaba Kozép:Hogy minden
gyermeknek megadjuk az esélyt a sikeres iskolaba 1épéshez, majd a
tanulmanyok sikeres folytatasdhoz sziikséges alapképességek,
alapismeretek elsajatitasara. Hossztavon:Olyan
személyiségjegyek kialakitdsa, amelyek lehetové teszik a
befogadast, az alkalmazkodast, az alkoto életet.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

A Taranyi Mesevar Ovoda Pedagdgiai Programja

A cél kapcsolddasa
0rszagos
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szakmapolitikai

stratégiakhoz

A halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek felmérése az
Tevékenységek évod'(i’ba'l 1épéskor lfomple)f éll.apotfelmf':rés ) eg}’/é’nre ‘szabott
(az intézkedés tartalma) neveleS{ progral'l.lok }’ﬂ(.i'olz’gozas Bellle’:szk’edes e!osegl:[ese, blzalor’n,
pontokba szedve elfogadas, egylittmiikodés Az egészséges ¢életmodra nevelés,

Egészségtudat, komfortérzés kialakitasa Egészséges taplalkozas
biztositasa Ertelmi nevelés

Az intézkedés felelOse

ovoda vezeto

Az intézkedés
megvalositasanak
hatarideje

2030. 11. 10. (vasarnap

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Minden dévodaskori gyermeket beiratnak az o6vodaba
Készségeket, jartassagokat szereznek, amelyek 4altal fejlédik
értelmiik. Eletkoruknak megfelelé Gnallosaggal, figyelemmel,
kitartassal, feladattudattal rendelkeznek Pozitiv viszony alakul ki
benniik a megismeréshez, ezen belill a tanuldshoz. Minden
gyermek alkalmassa valik arra, hogy iskolaba Iéphessen.

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

pénziigyi eréforras, huméan eréforras, targyi feltételek

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A sziilék nem miikddnek egyiitt, az elszegényedés folytatodik
Motivacio, szemléletik formalasa, munkalehetdségek keresése
gyogypedagogus alkalmazdsa

Onkorméanyzatok
kozotti
egylittmiikdésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egyiittmiikodés
bemutatdsa

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opciondlis)

. o Szabadidés nyari programok  szervezése, kulturdlis  és
Intézkedés cime: AP A
hagyomanydrzd, blinmegeldzési programokkalamokkal
Feltart probléma Telepiiléstinkon €16 gyermekek szabadidds tevékenységének
megnevezese novelése.

Az intézkedéssel
elérni kivant cél

telepiilés lakossdga — kiilonos tekintettel a gyermekek, fiatalok és
hatranyos helyzetli csaladok — szamdara elérhetd, tartalmas és
biztonsdgos szabadidds programok biztositdsa. A cél a
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kozosségépités, a kulturdlis értékek atadasa, a hagyomanyok
megerdsitése, valamint a binmegel6zési ismeretek ndvelése

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégial

dokumentu-

mokkal

A cél kapcsolodésa

0rszagos

szakmapolitikai

stratégidkhoz
kulturalis események (koncertek, kézmiives foglalkozasok, helyi
értékbemutatok), hagyomany6rz6 programok (népi jatékok,
tanchaz, helytorténeti  bemutatok), sport- ¢és  kozdsségi

Tevékenységek programoka(csapatjatékok, turdk,  ligyességi  versenyek),

(az intézkedés
tartalma) pontokba
szedve

blinmegeldzési eldadasok és interaktiv foglalkozasok a renddrség
¢s szakemberek bevondsaval. Egyiittmikodés helyi civil
szervezetekkel,  kulturadlis  intézményekkel, = renddrséggel,
konyvtarral. Ingyenes vagy kedvezményes részvétel lehetdségének
biztositdsa. A programok kommunikacidja a telepiilési honlapon,
k6zosségi médiaban és hirdetdtablakon.

Az intézkedés
felelOse

Polgarmester

Az intézkedés
megvalositasanak
hatarideje

2030.11.10.(vasarnap)

Az intézkedés
eredményesseégét
méro indikator(ok)

Megszervezett nyari programok szama (db/év). Résztvevok szama
Osszesen (f6). Hatranyos helyzeti gyermekek és fiatalok részvételi
aranya (%). Megvaldsitott blinmegeldzési programok, eléadasok
szama (db). Résztvevdi elégedettség mértéke kérddivek alapjan
(%). Partnerszervezetek szdma, akikkel a megvalositas torténik (db

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz
sziikséges (humaén,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Az intézkedés

A lakossag kozosségi aktivitasdnak novekedése biztositja a
programok irdnti folyamatos igényt. Az egyiittmiikddési
kapcsolatok (civil szervezetek, rendOrség, kulturalis intézmények)
hosszi tavon is fennmaradnak. A programokhoz sziikséges

eredményeinek infrastruktira (kozOsségi terek, rendezvényhelyszinek)

fenntarthatosaga folyamatosan rendelkezésre all. A telepiilés hosszu tava kulturalis
¢s kozosségfejlesztési stratégidjaba beilleszthetd. Palyazati és
tdmogatdsi forrdsok rendszeres felkutatisaval biztosithato a
programok jovObeni finanszirozasa

Onkorméanyzatok

kozotti

egylittmiikodésben

megvalosulo

intézkedés esetében
az egylttmikodés
bemutatasa
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenkent, kitoltése javasolt, opcionalis)

Intézkedés cime:

Munkanélkiiliség csokkentés

Feltart probléma
megnevezése

A ndk esélye a munka vilagdban nehezebb kiilonosen a
kisgyermekes,vagy alacsony végzettségli nokeé.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A ndék munkaerdpiaci esélyeinek javitdsa, a foglalkoztatasuk
novelése és a munkaerdpiacra torténd

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

A cél kapcsolddasa

A telepiilésen €16, munkanélkiili nék helyzetének felmérése, kiilon
figyelemmel a kisgyermekes, alacsony végzettségli, tartdosan
allaskeres¢ ¢és hatranyos helyzetli ndkre. Személyre szabott
allaskeresési tanacsadas ¢€s elhelyezkedést tiamogatd szolgaltatasok

0rszagos biztositasa, a csaladsegitd, a foglalkoztatdsi szolgalat bevonésaval.

szakmapolitikali Képzési ¢és atképzési lehetdségek ismertetése Motivacios

stratégidkhoz programok szervezése a ndk vallalkozéva valasanak vagy egyéni
vallalkozas inditasanak tdmogatasara. Té4jékoztatd kampany a ndék
munkaerdpiaci  esélyegyenldségének  fontossagarél és  a
rendelkezésre all6 tdmogatasokrol.

Tevékenységek

(az intézkedés tartalma)

pontokba szedve

Az intézkedés felelOse

Polgarmester

Az intézkedés
megvalositdsdnak
hatdrideje

2030. 11. 10. (vasarnap)

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Felmért, munkanélkiili nék szama (f6). A képzési és foglalkoztatési
tandcsaddson résztvevé nok szdma (f0). A szervezett képzések,
tréningek, motivacidés programok szédma (db). Munkéltatokkal
1étrejovo egylittmiikodések szdma (db).

Az intézkedés
megvaldsitdsdhoz
sziikséges (humaén,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Allando egyiittmitkodés fenntartasa a foglalkoztatasi szolgalattal,
munkaltatokkal. A rugalmas foglalkoztatasi formak népszeriisitése
A képzési kindlat folyamatos frissitése A csaladbarat szemlélet
elétérbe helyezése az onkormdnyzati programokban
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Onkorméanyzatok
kozotti
egylittmiikodésben
megvaldsulo intézkedés
esetében az
egyiittmikodés
bemutatdsa

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenkeént, kitoltése javasolt, opcionalis)

Intézkedés cime:

Egészségpervencid az iddsek korében

Feltart probléma
megnevezeése

Telepiiléslinkon €16 iddsek szdma magas, egészségiik tamogatasa
kiemelt célunk

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Az idéskort lakossdg egészségi allapotanak javitisa, az
egészségmeglrzes tdmogatasa és az idosek esélyegyenldségének
eldsegitése rendszeres prevencids programokkal, tdjékoztatassal és
szolgaltatdsokhoz val6 hozzéaférés biztositdsaval

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-
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mokkal

A cél kapcsolodésa

Az 1iddéskora lakossag egészségi allapotanak felmérése, a
haziorvosok, védondk és szocidlis szolgéalatok bevonasaval.
Prevencids szliréprogramok szervezése (vérnyomads-, vércukor-,
koleszterin mérés, csontritkulas szlrés, latas/hallas vizsgalat,

orszAgos mozgés§zervi éllapotfelm’érés?. Egész’ségm’egérz()' ’elc'iradéso’k,

szakmapolitikai szervezése, prl. egészséges ele’:tqu,“ . Faplalko'z’a's,

stratégiakhoz gyogyszerbiztonsag, elesesm§gelozes. Egeszsegugyl és szocialis
ellatasokhoz val6 hozzaférés javitasa, pl. idépontfoglalasi segitség,
informaci6 a tdamogatasokrol, sziirésekrol. Tajékoztaté kampany az
idések  szamara: egészségmegdrzd  kiadvanyok  készitése,
szorolapok, telepiilési informacios feliiletek hasznélata.

Tevékenységek

(az intézkedés tartalma)

pontokba szedve

Az intézkedés felelOse

Polgarmester

Az intézkedés
megvaldsitdsanak
hatarideje

2030.11.10.(vasarnap)

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A szlréseken részt vett iddsek szama (f6). A megtartott
egészségmegdrzd eldadasok és programok szama (db). A szocidlis
ellatdsokban részt vevo idések szdma (f6).

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (humaén,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Az intézkedés

A prevencids programok éves szinten torténd megismétlése, a
haziorvosi  korzetekkel valo egyiittmiikodés hossza tavu
fenntartasa. Allandd egyiittmiikodés kiépitése az egészségiigyi
intézményekkel, A telepiilési szintli egészségprevenciod beépiilése
az  Onkormdnyzat  hosszi  tavu  esélyegyenlOségi  és
egészségfejlesztési programjaba. Folyamatos lakossagi tajékoztatés

gﬁi?;f;ﬁigga €s kommuqikécié, igy a prevenciés. l;hetéségelf tartdosan jelen
vannak a kozdsségben. Az iddsek aktivitdsdnak novekedése és az
onkéntességi, kozosségi részvétel erdsitése, amely tdmogatja a
program hosszii tdva életképességét. Monitoring rendszer
fenntartdsa, amely visszajelzésekkel segiti a programok
fejlesztését, modositasat.

Onkorméanyzatok

kozotti

egylittmikodésben

megvalosulo intézkedés
esetében az
egyiittmiikodés
bemutatisa
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenkent, kitéltése javasolt, opciondlis)

Intézkedés cime:

Fogyatékos személyek lakdsainak ¢és azok kornyezeteinek
felmérése, akadalymentesség  hidnya  esetén  komplex
akadalymentesités megvaldsitdsanak eldsegitése palyazati forrdsok
felhasznalasaval

Feltart probléma
megnevezese

A fogyatékos személyek adatai és a lakasok akadalymentesitésének
adatai nem ismertek

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Az iddskoru lakossdg egészségi allapotanak javitasa, az
egészségmeglrzés tamogatasa €s az iddsek esélyegyenldségének
eldsegitése rendszeres prevencids programokkal, tdjékoztatassal és
szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés biztositasaval

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

A cél kapcsolodasa

A fogyatékossdggal €16 személyek lakasainak ¢és kozvetlen
kornyezetének felmérése, kiilonos tekintettel a mozgas-, latas- ¢és
hallassériilt személyeket érintd akaddlyokra. Felmérési adatlap

, vagy helyszini bejards készitése a szocidlis szakemberek,
orszagos - s " o e Lo ris
L bevondsaval. Pélyazati lehetdségek felkutatdsa és kozvetitése az
szakmapolitikai L . . , o .
. érintett csaladok felé (pl. lakaskorszeriisitési tdmogatasok,
stratégiakhoz . a1 . e
akadalymentesitési palyazatok). Té4jékoztaté anyagok készitése a
lakossdg szdmara az akadalymentes kornyezet kialakitasanak
elényeirdl és lehetdségeirdl.
Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Az intézkedés felelose

Polgarmester

Az intézkedés
megvaldsitdsanak
hatérideje

2030.11.10.(vaséarnap)

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A felmért lakdsok szama (db). A tajékoztatast vagy palyazati
segitséget igénybe vevd érintettek szama (f6). Benyujtott vagy
tamogatast nyert akaddlymentesitési palyazatok szdma (db).

Az intézkedés
megvaldsitdsdhoz
sziikséges (humaén,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Folyamatos egylittmiikodés fenntartasa a szocidlis szolgalat, az
onkorméanyzat kozott. Rendszeres aktualizalasa a palyazati
lehet6ségek listajanak, és azok eljuttatasa a célcsoporthoz. A helyi
dontéshozatal részéveé valik az akaddlymentesitési szempontok
figyelembevétele (fejlesztések, beruhdzasok tervezésekor). A mar
megvaldsult akadalymentes beavatkozdsok miiszaki allapotanak
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nyomon kdvetése,
kidolgozasa

sziikség

esetén karbantartasi

javaslatok

Onkormanyzatok
kozotti
egylittmikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egyiittmiikddés
bemutatdsa
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

Intéz
ke-
dés

sorsz

a-ma

A B C
Az A Az
intézkedés | helyzetelem | intézkedéss
cime, 78s el elérni
megnevez¢é | kovetkezteté | kivant cél
se -
seiben
feltart
probléma
megnevezes
[¢]
0. Telepiilésszintii probléma
Hatranyos Erinti a|A hatranyos
helyzet( gyermekek és | helyzetl
csaladok felnGttek csaladok
magas szdma | oktatasi, életkorulmény
egészségligyi, |einek javitasa,
szocialis tarsadalmi
esélyeit, integraciojuk
valamint a | er6sitése, az
csaladok esélyegyenlGsé
lakhatasi, g biztositasa az
anyagi és | oktatashoz,
kozosségi egészségligyi
helyzetét. elldtashoz  és
szocialis
szolgaltatasokh
oz valo

D E
A cél A cél
Osszhan | kapcsolod
gja mas asa

helyi | orszagos
stratégi 'szakmapol

ai itikai
dokume | stratégiak
ntu- hoz
mokkal

Az intézkedés
tartalma

A hatranyos
helyzetl csaladok
felmérése és
nyilvantartasa, a
szocidlis szolgalat
és gyermekjoléti
szolgalat
bevonasaval.
Csaladsegité6  és
mentorprogramok
mikodtetése  a
raszorulok
szamara
Gyermekek
tdmogatasa: korai
fejlesztés,

G

Az
intézk
e-dés
felelGs
e

Polgdrm
ester

H |
Az Az
intézke | intézkedés
dés eredmé-
megva | nyességét
16si- mérd
tasana indika-
k tor(ok)
hatarid
eje

2030. Felmért

11. 10. | hatranyos

(vasarna | helyzetl

p) csaladok
szama (db). A
tamogatott
csalddok
szama  (db).
Szervezett
szocialis,
oktatdsi és
szabadid&s
programok
szama  (db).
Résztvevs
gyermekek és

Az
intézke
dés
megval
0Osi-
tasahoz
sziiksé
ges
eréforr
asok
(huma
n,
pénziig
yi,
technik
ai)

Az
intézkedés
eredménye-
inek
fenntarthat-
Osaga

Rendszeres
monitoring és
nyilvantartds a
hatranyos
helyzet(
csaladokrol és
a
programokban
vald
részvételiikrél.
Hosszu  tavu
partnerség a
szocidlis
szolgalat,
gyermekjoléti
szolgalat,

Onkorméany
zatok
ko6zotti
egylittmiikod
désben
megvalosul
0 intézkedés
esetében az
egylittmiiko
dés
bemutatasa

Rendszeres
monitoring  és
nyilvantartds a
hatranyos
helyzet(
csaladokrol  és
a
programokban
vald
részvételiikrél.
Hosszu  tavu
partnerség  a
szocidlis
szolgalat,
gyermekjoléti
szolgalat,
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hozzaférés
javitasaval.

6voddaztatas
Osztonzése,
tanodai és
korrepetalasi
programok.
Egészségligyi
ellatashoz valé
hozzaférés
segitése:
rendszeres
szlirések,
védboltasok,
egészségnapok
szervezése.
Szabadidés és
kozosségi
programok
biztositdsa: nyari
taborok, kulturdlis
programok,
sportfoglalkozédso
k. Lakhatasi és
anyagi
tdmogatasok
kozvetitése:
lakhatasi
palyazatok,
szocidlis segélyek,
élelmiszer- és
tanszersegélyek.
Partnerség
kialakitdsa  helyi
civil
szervezetekkel,
oktatasi
intézményekkel,
egészséglgyi
szolgdltatokkal a
programok
megvalositasara.

felnGttek
szama a
programokon
(f6).

oktatdsi és
egészségugyi
intézmények
kozott.
Folyamatos
informacidara
mlds és
tdjékoztatas a
tdmogatasok
és
programlehetd
ségek
elérhetGségér
6l. A telepilés
fejlesztési  és
szocidlis

valé beépités,
igy a
programok
hosszd  tavon
biztositottak
lesznek.
Palyazati és
allami forrasok
folyamatos
felkutatasa a
programok
fenntartasa
érdekében.

oktatdsi és
egészségugyi
intézmények
kozott.
Folyamatos
informacidara
mlas és
tdjékoztatas a
tdmogatasok
és
programlehetd
ségek
elérhetGségérd

. A telepilés
fejlesztési  és
szocidlis

valé beépités,
igy a
programok
hosszd  tavon
biztositottak
lesznek.
Palyazati és
allami forrasok
folyamatos
felkutatasa a
programok
fenntartasa
érdekében.
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I. A mélyszegénységben €Ik és a romak esélyegyenlésége

Mélyszegénys

A

égben él6k | mélyszegénysé

egészséglgyi
helyzetének
javitasa
szlir6program
ok szervezése,
az
egészséglgyi
elldtds és a
szocidlis
ellatas
szakemberein
ek
segitségével.

gben élék
csoportja nem

tud, vagy nem
akar az
altalanos jo
egészségi
allapot

fenntartdsahoz
szlikséges
szlirGvizsgalato
kra elmenni,
pedig alacsony
életszinvonaluk
miatt (pl. nem
megfeleld
taplalkozas)
féleg az
id6sodé, 50 év
feletti  férfiak
szamdra ez
kiemelten
fontos lenne.

A
mélyszegénysé
gben élé
lakossag
egészségligyi
dllapotanak
javitasa, a
prevencidé

er@sitése és a
szlirGvizsgalato
khoz valé
hozzaférés
novelése az
egészségligyi
és szocialis
elldtérendszer
egyuttm(ikodé
sén keresztiil.

Ingyenes, helyben
elérheté
szlir6programok
szervezése
(vérnyomas-,
vércukor-,
koleszterinszint-
mérés,
négydgyaszati  és
urolégiai
szlirések,
bdrgyodgyaszati
vizsgalatok stb.).
Kiszallé szlir6busz
vagy mobil
egészségugyi
szolgaltatas
igénybevétele a
nehezen elérhetd,
rossz kozlekedési
lehet6ségekkel
rendelkezd
terileteken. A
korzeti
haziorvosok,
védéndk, szocidlis
szakemberek és a
csaladsegité
szolgalat
egylttmUikodésén
ek erdsitése,
kozos tajékoztatd
kampanyok és
lakossagi
felhivasok
készitése.
Lakossagi
egészségfejlesztd
programok
(életmdd-
tandacsadas,
egészségnapok,
el6adasok a
betegségek
megel6zésérdl).
Személyre szabott
segitségnyujtds a

haziorvo | 2030.

s 11. 10.
(vasarna
p)

Megszervezet
t
szlir6program
ok szama
évente (db). A
szlir6program
okon
résztvevék
szama (f6). A
bevont
egészséglgyi
és  szocialis
szakemberek
szama  (f6).
K6z6s
egészségfejles
7t6
rendezvények
szama (db).

Az
egészségugyi
és szocialis
intézmények
kozotti  tartds,
rendszeres
egylttmiikodé
s fenntartasa
(k6z06s
tervezés, éves
programok). A
sz(ir6programo
k éves
litemtervbe
vald beépitése,
onkormanyzati
vagy palydzati
forrasok
biztositasaval.
Lakossagi
tdjékoztatasi
rendszer
kialakitasa,
amely évrél
évre frisstl
(plakatok,
honlap,
kozosségi
média,
haziorvosi
informacidk). A
szlir6vizsgalato
k soran
kialakitott
kapcsolati halo
(szocialis
segit6k -
lakossag -
egészséglgy)
hosszu tavon is
miuikodtethetd,
igy a prevencid
beépl a
teleplilés
mindennapjaib
a.
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Helyzetfeltara
s, a
veszélyeztetet
t lakhatasi
korilmények
megszlintetés
ére
lehet6ségek
keresése

A
veszélyeztetett
lakhatasi
helyzetek
adatainak
pontatlansaga

A
veszélyeztetett
, nem
megfelelS vagy
bizonytalan
lakhatasi
korilmények
feltarasa,
valamint a
lakhatasi
biztonsag
javitasat célzo
beavatkozasok
és tdmogatasi
lehetGségek
feltérképezése
és elérhetévé
tétele a
raszoruld
lakossag
szamara.

szocidlis
szakemberek
részérdl
(emlékeztetdk,
kisérés a
vizsgalatokra).
Egészségligyi
ellatashoz valo
hozzaférés
javitasa -
informdcidnyujtas
a haziorvosi
rendelésrél,
tigyeleti ellatasrdl,
szlirések
id6pontjairdl.

A telepiilésen él16,
lakhatdsi
szempontbdl
veszélyeztetett
haztartdsok
helyzetének
felmérése a
szocidlis szolgdlat,
gyermekjoléti
szolgalat, véddénéi
halézat,
haziorvosok és
helyi civil
szervezetek
bevonasaval.
Kockazati
tényez&k
azonositasa, mint
pl. életveszélyes
épuletdllapot,
kdézmhiény,
lakhatési
bizonytalansag,
kilakoltatas
veszélye,
tulzsufoltsag,
higiéniai
problémak.
Egyéni
esetkezelés
inditasa a
veszélyeztetett

Polgarm | 2030.

ester 11. 10.
(vasédrna
p)

Felmért
héztartasok/I
akasok szama
(db). A
veszélyeztetet
tségi szint
alapjan
készitett
dokumentdci
ok szama
(db). Az
esetkezelésbe
bevont
csalddok/laké
k szama (f6).
Kozvetitett
tamogatasi
formak szama
(db).
Lakhatasi
témaju
tajékoztatd
események,
férumok
szama (db).

Folyamatos
adatgy(jtés és
monitoring
fenntartasa,
amely évente
attekinti a
telepiilés
lakhatasi
kockdazatait. A
tdmogatasi
lehet6ségek
folyamatos
kozvetitése az
érintettek felé.
Tartésan
miikodd
informativ
rendszer
(honlap,
szordlapok,
tigyfélfogadasi
tdjékoztatas) a
lakhatasi
veszélyeztetett
ség
megel6zésére.
Helyzetfeltaras
s a
veszélyeztetett
lakhatasi
korilmények
megsziintetésé
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Az  alacsony

iskolai

végzettségli és

a
megfeleld

nem

Alacsony

iskolazottsag,

féleg
nék
Magas

a roma
korében,
a

Az alacsony
iskolai
végzettséggel
vagy nem
megfeleld

csaladoknal/lakdk
nal, szlikség
esetén
kriziskezelés
biztositasa. A
tdmogatasi
lehet6ségek
rendszerezése és
bemutatasa  (pl.
lakhatasi
tdmogatas,
telepllési
tdmogatas,
szocidlis
tiizel6anyag,
feldjitasi segitség,
palyazati
lehet&ségek).
Kapcsolatfelvétel
segitése a
megfelel6
szakemberekkel
és hivatalokkal
(épitéstgyi
hatdsag,
kdzmszolgaltato
k, tlizoltosag).
Kulsé forrasok és
palyazatok
keresése a
sulyosan rossz
allapotu
ingatlanok
felujitdsahoz
Tajékoztatd
anyagok és
lakossagi forumok
szervezése a
biztonsagos
lakhatas
feltételeirél és a
rendelkezésre 4llé
tdmogatasokrol.

A telepulésen él6
munkanélkiliek
végzettségi
szintjének és
képzettségének

Polgarm | 2030.

ester

11. 10.
(vasarna
p)

Felmért,
képzésbe
vonhatd
munkanélkli

ek szama (f6).

re lehetGségek
keresése

Tartos
egylttm(ikodé
s kiépitése a
képz6
intézmények, a
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képesitéssel
rendelkezd
munkanélkilie
k képzése,
atképzése

tartésan
munkanélkuli
nék szama
magasabb
iskolai
végzettségliek
korében is.

a

szakképesitéss
el rendelkez6
munkanélkilie
k
munkaerdpiaci
helyzetének
javitasa a
képzésekhez,
atképzésekhez
és
kompetenciafe
jlesztési
programokhoz
valé

hozzaférés
biztositasaval.

I1. A gyermekek esélyegyenlésége

felmérése, a helyi
foglalkoztatasi
hivatal,
csaladsegit6
szolgalat és
szocidlis
szakemberek
bevondsaval. Az
egyéni igények és
lehet6ségek
feltérképezése,
figyelembe véve a
munkaerGpiaci
keresletet, a
személyes
kompetencidkat
és a helyben
elérhet6
munkalehet&sége
ket.
Kapcsolatfelvétel
a képz6
intézményekkel,
feln6ttképzé
kdzpontokkal,
szakképzési
centrummal, hogy
biztositott legyen
a képzési kindlat
eljuttatasa a
lakossaghoz.
Ingyenes vagy
tdmogatott
képzési
lehet6ségek
ismertetése (OKJ
helyetti
szakmajegyzékes
képzések,  rovid
betanitd
tanfolyamok,
digitalis
alapkészség-
fejlesztés).

A szervezett
vagy
kozvetitett
képzési
lehetGségek
szama (db). A
képzésekbe,
tanfolyamokb
a bekeriilé
résztvevek
szama  (f6).
Elvégzett
kompetenciaf
ejleszté
programok
szama (db).

foglalkoztatasi
szolgalat és az
onkormanyzat
kozott. Az
elérhet6
képzési
lehet6ségek
folyamatos
frissitése,
rendszeres
tdjékoztatds a
lakossag felé
online és
személyes
csatornakon.
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A HH/HHH
gyermekek
esélyeinek
novelése  az
6vodas korban
a  hatrdnyos
helyzet(
gyermekek
hatranyainak
kompenzélasa
és az
esélyegyenlbs
ég
elémozditasa
érdekében

Szabadid8s
nyari
programok
szervezése,
kulturdlis  és
hagyomanydrz
6,
blinmegel6zés
i

programokkal
amokkal

Leiras: A 43 f6
6védésbol 31
f6 HH, 14 f6
pedig HHH.

Teleplléstnkon
él6 gyermekek
szabadidds
tevékenységén
ek novelése.

Révid:Minden
gyermek jarjon
6vodaba
K6zép:Hogy
minden
gyermeknek
megadjuk  az
esélyt a sikeres
iskoldba
|épéshez, majd
a tanulmanyok
sikeres
folytatdsahoz
szlikséges
alapképessége
k,
alapismeretek
elsajatitasara.
Hosszutdvon:0
lyan
személyiségjeg
yek kialakitésa,
amelyek
lehetévé teszik
a befogadast,
az
alkalmazkodas
t, az alkotd
életet.

A Taranyi ---
Mesevar
Ovoda,
Pedagodgia

i

Programja

A
telepilés
lakossaga
— kulénos
tekintette
| a
gyermeke
k, fiatalok
és
hatranyos
helyzeti
csaladok
— szamara
elérhetd,
tartalmas
és
biztonsag

A halmozottan | évoda

hatranyos
helyzet(
gyermekek

felmérése az
6voddba |épéskor

komplex
allapotfelmérés

egyénre szabott

nevelési
programok
kidolgozas
Beilleszkedés
elGsegitése,
bizalom,
elfogadas,
egyuttmuikodés

Az egészséges

életmodra
nevelés,
Egészségtudat,
komfortérzés
kialakitasa
Egészséges
taplalkozas

biztositasa Ertelmi

nevelés

kulturalis
események
(koncertek,
kézmdives
foglalkozasok,
helyi
értékbemutatok),
hagyomanyérzé

programok (népi
jatékok, tanchaz,

helytérténeti

bemutatok),
sport- és
kdzosségi
programoka(csap

atjatékok, turak,

ligyességi

vezetd

2030.11.

10.
(vasarna
p)

Polgarm | 2030.

ester

11. 10.
(vasarna
p)

Minden
dvodaskoru
gyermeket
beiratnak az
6vodéba
Készségeket,
jartassagokat
szereznek,
amelyek 4altal
fejlédik
értelmuk.
Eletkoruknak
megfeleld
onallésaggal,
figyelemmel,
kitartassal,
feladattudatt
al
rendelkeznek
Pozitiv
viszony alakul
ki bennik a
megismerésh
ez, ezen belul
a tanuldshoz.
Minden
gyermek
alkalmassa
valik arra,
hogy iskolaba
léphessen.

Megszervezet
t nyari
programok
szama
(db/év).
RésztvevEk
szama
Osszesen (f6).
Hatranyos
helyzeti
gyermekek és
fiatalok
részvételi
aranya  (%).
Megvaldsitott
bliinmegel6zé
si programok,

pénziigyi
eréforras
, human
eréforras
, targyi
feltétele
k

A szil6k nem
mikodnek
egyutt, az
elszegényedés
folytatddik
Motivacio,
szemléletliik
formalasa,
munkalehetds
égek keresése
gyogypedagdg
us alkalmazasa

A lakossag
kozosségi
aktivitdsanak
novekedése
biztositja a
programok
iranti
folyamatos
igényt. Az
egyuttm(ikodé
si kapcsolatok
(civil
szervezetek,
rendérség,
kulturalis
intézmények)
hosszu tavon is
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II1. A nok esélyegyenldsége

Munkanélkilis | A nék esélye a

ég munka

csokkentése vildgaban
nehezebb,kilo
noésen a
kisgyermekes,v
agy alacsony
végzettség(i
néké.

A nék
munkaerdpiaci
esélyeinek
javitasa, a
foglalkoztatasu
k novelése és a
munkaerdpiacr
a torténé

0s
szabadidé
s
programo
k
biztositas
a. A cél a
kozosségé
pités, a
kulturalis
értékek
atadasa, a
hagyomad
nyok
megerdGsit
ése,
valamint
a
blinmegel
Gzési
ismeretek
novelése.

versenyek),
blnmegel6zési
el6adasok és
interaktiv
foglalkozasok a
rend8rség és
szakemberek
bevondsaval.
Egyuttm(ikodés
helyi civil
szervezetekkel,
kulturalis
intézményekkel,
rendérséggel,
konyvtarral.
Ingyenes vagy
kedvezményes
részvétel
lehet&ségének
biztositasa. A
programok
kommunikacidja a
teleplilési
honlapon,
kozosségi
médidban és
hirdet6tablakon.

A telepiilésen €16,
munkanélkili nék
helyzetének
felmérése, kiilon
figyelemmel a
kisgyermekes,
alacsony
végzettségl,
tartésan
allaskeresd és
hatranyos
helyzetld  nékre.
Személyre szabott
allaskeresési

Polgdrm
ester

2030.

11. 10.

(vasarna
p)

el6addsok
szama  (db).
Résztvevéi
elégedettség
mértéke
kérd&ivek
alapjan  (%).
Partnerszerve
zetek szama,
akikkel a
megvaldsitas
torténik (db).

Felmért,
munkanélkuli
nék szama
(f6). A képzési
és
foglalkoztatas
i
tanacsadason
résztvevé nék
szama (f6). A
szervezett
képzések,
tréningek,
motivacids

fennmaradnak
. A
programokhoz
szlikséges
infrastruktura
(k6z0sségi
terek,
rendezvényhel
yszinek)
folyamatosan
rendelkezésre
all. A telepiilés
hosszu  tavu
kulturdlis  és
kozosségfejles
ztési
beilleszthetd.
Palyazati és
tdmogatasi
forrasok
rendszeres
felkutatasaval
biztosithatd a
programok
jovGbeni
finanszirozasa.

Allandé
egyuttm(ikodé
s fenntartasa a
foglalkoztatasi
szolgalattal,
munkaltatokka
. A rugalmas
foglalkoztatasi
formak
népszer(sitése
A képzési
kindlat
folyamatos
frissitése A
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IV. Az idések esélyegyenlésége

Egészségperve | Telepllésinkon
ncié az idGsek | él§ idGsek

korében

szama magas,
egészséglik
tamogatasa
kiemelt célunk.

Az idGskoru
lakossag
egészségi
allapotanak
javitasa, az
egészségmegd
rzés
tamogatdsa és
az id6sek

tandcsadas és
elhelyezkedést
tdmogatd
szolgaltatasok
biztositasa, a
csaladsegitd, a
foglalkoztatasi
szolgalat
bevondsaval.
Képzési és
atképzési
lehet6ségek
ismertetése
Motivacios
programok
szervezése a ndk
véllalkozoéva
valdsanak  vagy
egyéni vdllalkozas
inditasanak
tdmogatasara.
Tajékoztatd
kampany a ndk
munkaerGpiaci
esélyegyenlGségé
nek fontossagarol
és a
rendelkezésre allé
tdmogatasokrol.

Az idGskoru
lakossag egészségi
allapotanak
felmérése, a
haziorvosok,
védénék és
szocialis
szolgalatok
bevonasaval.

Polgarm | 2030.

ester

11. 10.
(vasarna
p)

programok
szama  (db).
Munkaltatokk
al  létrejové
egyuttm(ikod
ések  szama
(db).

A szliréseken
részt vett
idGsek szama
(f&). A
megtartott
egészségmeg
6rzé
el6adasok és
programok

csalddbarat
szemlélet
el6térbe
helyezése az
o6nkormanyzati
programokban

A prevencids
programok
éves  szinten
torténé
megismétlése,
a  haziorvosi
korzetekkel
valé
egylttm(ikodé
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esélyegyenlGsé
gének
elGsegitése
rendszeres
prevencids
programokkal,
tajékoztatdssal
és
szolgaltatasokh
oz valé
hozzaférés
biztositasaval.

Prevencios
szlir6programok
szervezése
(vérnyomas-,
vércukor-,
koleszterin mérés,
csontritkulas
sz(irés,
latas/hallas
vizsgalat,
mozgasszervi
allapotfelmérés).
Egészségmeglrzd
el6adasok,
szervezése, pl.
egészséges
életmaod,
taplalkozas,
gyogyszerbiztonsa
g
elesésmegel&zés.
Egészségligyi  és
szocidlis
elldtasokhoz vald
hozzaférés
javitasa, pl.
id6pontfoglalasi
segitség,
informacio a
tdmogatasokrol,
szlirésekrdl.
Tajékoztatd
kampany az
idések  szamara:
egészségmegdbrzé
kiadvanyok
készitése,
szordlapok,
teleplilési
informacios
feliletek
hasznalata.

szama (db). A
szocidlis
ellatasokban
részt vevd
id6sek szdma
(f&).

s hosszu tavu
fenntartasa.
Allandé
egylttmiikodé
s kiépitése az
egészséglgyi
intézményekke
I, A telepulési
szintd
egészségpreve
ncié beépilése
az
onkormanyzat
hosszu  tavu
esélyegyenlGsé
gi és
egészségfejlesz
tési
programjdba.
Folyamatos
lakossagi
tdjékoztatas és
kommunikacié
) igy a
prevencids
lehet6ségek
tartésan jelen
vannak a
kozosségben.
Az id6sek
aktivitasanak
novekedése és
az
onkéntességi,
kozosségi
részvétel
erdsitése,
amely
tdmogatja a
program
hosszd  tavu
életképességét
Monitoring
rendszer
fenntartasa,
amely
visszajelzésekk
el segiti a
programok
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V. A fogyatékossaggal é16 személyek esélyegyenlosége

Fogyatékos A

sség  hianya
esetén
komplex
akadalymente
sités
megvalositasa
nak
elGsegitése
palyazati
forrasok
felhasznalasav
al

fogyatékos | A
személyek személyek
lakdsainak és | adatai
azok lakasok
kornyezeteine | akaddlymentesi
k felmérése, | tésének adatai
akaddlymente | nem ismertek

fogyatékossag
gal élé
személyek
lakdékornyezeté
nek
biztonsidgosab
bd és
akadalymentes
sé tétele, az
6nallo életvitel
és a tarsadalmi
részvétel
erGsitése  az
akadalymentes
ités helyi
tamogatasan
és palyazati
lehetGségek
kihaszndlasan
keresztul.

A
fogyatékossaggal
él6 személyek
lakasainak és
kozvetlen
kérnyezetének
felmérése,
kulonos
tekintettel a
mozgas-, latas- és
hallassérult
személyeket
érint6
akadalyokra.
Felmérési adatlap
vagy helyszini
bejaras készitése
a szocialis
szakemberek,
bevonasaval.
Palyazati
lehet8ségek
felkutatasa és
kozvetitése az
érintett csaladok
felé (pl.
lakdskorszerdsités
i tdmogatasok,
akaddlymentesité
si palyazatok).
Tajékoztatd
anyagok készitése
a lakossag
szamara az
akaddlymentes
kornyezet

Polgdrm
ester

2030.

11. 10.

(vasarna
p)

A felmért
lakdsok szama
(db). A
tajékoztatast
vagy palyazati
segitséget
igénybe vevd
érintettek
szama  (f6).
Benyujtott
vagy
tdmogatast
nyert
akadalymente
sitési
palyazatok
szama (db).

fejlesztését,

modositasat.
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kialakitdsanak
elényeirdl
lehet6ségeirdl.

és
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3. Megvalositas

3.1 A megvaldsitas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szamdra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem dnkorményzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiikk miikodését érintd, €és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatisokat meghatarozd stratégiai
dokumentumokba ¢és iranymutatasokba épiiljenck be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenlGségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkorméanyzatunk elvéarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az 6ket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintii
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdsara és megvalositisara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantidlasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz létre és mukdodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség ¢és egyiittmiitkodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Foérumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémdinak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszold intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolésa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban,az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasdhoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 10j
beavatkozasok meghatarozésa

- a HEP IT aktualizélasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer 6 feletti
telepiiléseken (opcionalis) az adott teriileten kitlizott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az EsélyegyenlGségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységhben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k Id&sek esély-

esély- egyenléségével
egyenléségével foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport HEP Férum
tagjai:

munkacsoportok
vezet6i, 6nkormanyzat,
képvisel6je, partnerek
képviselGje

Gyerekek esély-
egyenléségével
foglalkozo
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport

A HEP Férum mb
A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az Gj HEP elfogadésa eldtt, de sziikség

esetén ennél gyakrabban iilésezik.
A Forum miikodését megfeleléen dokumentalja, {iléseirdl jegyzokonyv késziil.
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A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasarol készitett beszdmolo elfogadéasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.
A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/kdzos dnkormanyzatok jegyzoje,

helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodd dnkormanyzati bizottsagok képviseloi,
helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseloi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseloi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal
képviseloi,

helyi jelzOrendszeri felelds,

a telepiilésen miikodd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

A  HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

a telepiilés HEP referense,

a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseloi,

egyeb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

a telepiilés képviselo-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldségi mentor,
tankeriileti kozpont képviseldje,

kornyezd telepiilések onkormanyzati szereploi,
Jjarasi jelzérendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodo szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok
képvisel6i).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.
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3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézéen, a véleménynyilvanitds lehetéségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehetéségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenl6ségi  Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinal6 HEP Férum els6
ilésének mihamarabbi sszehivésa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tdjékoztatjuk a program
megvalositasdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseloit, az intézményeket és az egyiittmiikodo szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Foérum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossag biztositdsdra az
Onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek kiillonbozé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek timogatasanak fontossagat
igyekszlink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelgsség
Az esélyegyenldséggel Osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esé¢lyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl a
polgarmester felel.
- Az ¢ feladata ¢és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldali tAmogatasa, az 6nkormanyzat ¢s a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Téamogatnia kell, hogy az Onkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést €s segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
Iépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi
- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmodra €s esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgéltatdsokat, a
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befogadd ¢és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitdinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eloirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kKiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp moddositani sziikséges, ha megallapitasaiban 1ényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozz4 a kitlizott célok megvaldsitasahoz.

Az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitdsarol.
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| 4. Elfogadds médja és ddtuma

I. A Bakhaza varos/kozség Helyi Esélyegyenl6ségi Programjénak szakmai és tarsadalmi
vitdja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési
Tervébe beépitettiik.

II. Ezt kovetéen Bakhaza varos/kozség képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta €s 114/2025(X1.24) szamu
hatérozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviselo testiilet elfogad6 hatarozatanak kivonata

A kotelezd tabldk és az dsszefoglalé IT tdabla nem a melléklete a HEP-nek hanem az egységes
szerkezetbe foglalt HEP kotelezd eleme!

Bakhéaza.2025. november 24 _ 0 \

Yook e
‘ \
Alairés
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IR A HEE 212005
JEGYZOKONYVI KIVONAT

Tarany Koézség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
2025. november 25-én
tartott iilésén késziilt jegyzikonyvbdl

105/2025. (XI. 25.) szamu hatarozat:

1. Tarany Kozség Onkorményzaf Képvisels-testiilete - a szovegpontositdsok elvégzését
kovetéen - Tarany Kézség Onkormanyzat 2025-2030. idészakra vonatkozoé Helyi
Esélyegyenl6ségi Programjat a melléklet szerinti tartalommal elfogadja.

2. A képvisel6-testillet ~ felhatalmazza Szekretdr Pal polgéarmestert a  Helyi
Esélyegyenlségi Program alairdsara, illetve annak kozzététele kapcsén sziikséges
intézkedések megtételére.

Felelds: Szekretar Pal polgdrmester
Hatarid6: azonnal.

Szekretar Pal sk. Nagy Zoltan Sandorné sk.
polgarmester jegyzo
A Kkivonat hiteles!
Tarany, 2025. december 4.
Vig Edit

igazgatasi ligyintézo
|




